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الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الخلق والمرسلين سيدنا محمد وعلى اله وأصحابه 

 ...أجمعين

تيل يسرففني أن أقدم خالا الشففكر والامتاان لكل من سففاهم في إاام عذا العملل  وسففهل لي مهم

وأخا بالذكر الدكتور نمر سفففليحات الذي ركرم وأشرف على الرسفففالة وأقدم شفففكري ورقديري إلى 

الدكتور تاذ والأس بشير الباا الدكتوروالأستاذ   نمر سليحات الأسفارذة أعافاء لجاة المااقشفة الدكتور

   .اءةلما بذلوه من جهد في دراسة الرسالة  ورقديم الملاحظات والتوجيهات الباوليد صيام

مان في كلية الإعمال في جامعة ع والادارية  وأرقدم بالشفكر الجييل إلى أعافاء الهي تين والتدريسية

 .العربية وأخا بالذكر الدكتور بشير الباا والى كافة العاملين في الجامعة على حسن المعاملة وطيبها

    

 جميعاً عاي كلّ خير اللهكم اجي 
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 ق بين الربح المحاسبي والربح الضريبي لتحقيق العدالة الضريبيةلتخفيض الفرو خطوات إقتراح 

 إعداد

 محمود صالح الشوابكة

 شرافإ

 الدكتور نمر سليحات

 الملخا

ري مجموعة من مقدفي هدفت هذه الدراسة الى التعرف على آراء أفراد عياة الدراسة والمتمثلة اسفت

ربح لية لتخفيض الفروق بين الربح المحاسفففبي والردن  فيما يتعلق باقتراح خطوات عمضريبة الدخل في الأ

الضرفففيبي لتحقيق العفدالة الضرفففيبيةل ولتحقيق هذا الهدف رم رطوير أداة لاسفففتطلاع آراء أفراد عياة 

ماها وبعد التدقيق رم 294اسففتبانة على افراد عياة الدراسففة ورم اسففترداد   111الدراسففةل حيث رم روزيع 

غ جابات في الجيء الآخرل وبالتالي بلجابات في جيء ماها وعدم اكتمال الإ لإ ا استبانات لعدم جدية 5 ستبعادا

لى إدخال البيانات إ جراءات رصفففحيح الأداة و إ اسفففتبانهل وقد ات  289عدد الاسفففتبانات التي رم رطبيقها 

 .جراء التحليل الإحصائي المااسب لاختبار فرضيات الدراسةإ الحاسوبل وبعد ذلك رم 

   : مجموعة من الاتائج أهمهالىإخلصت الدراسة 

نقا الوعي  :ردن ويعيى ذلك الى عدة أسفففباب نذكر ماهاحجم التهرب الضرفففيبي في الأاررفاع  

رادعة بحق المتهربين  إجراءاتالضرفففيبيل وشفففعور المكلف بعدم عدالة الضرفففيبةل وعدم وجود 

  .سبابضريبيا وغيرها من الأ

لومات المقدمة له والذي قد يؤثر في حدوث خلل في ردن من نقا المعيعاني مقدر الضرففيبة في الأ 

   .مقدار الضريبة المدفوعة من قبل المكلف بالييادة أو بالاقصان

لوب الذي لمستوى المطا إلى درجة التاسفيق بين دائرة الضريبة والدوائر الحكومية الاخرىلا رررقي  

 .قد يساعد في عمل المقدرين

  .المطلوب ماهومعاوية رتااسب مع حجم العمل  متع موظف الضريبة بميايا ماليةتلا ي 

 اعصري اقانون 1121ردني الجديد الذي بدأ العمل به ماذ مطلع عام يمكن اعتبار قانون الضريبة الأ 

دارية والمالية والقانونية التي قد رخدم المكلف نفسفففه يراعي كافة الجوانب الفاية والإ  وشفففاملا

   .في الوصول الى العدالة الضريبية ومقدر الضريبة على حد سواء مما يساعد
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  :نه يوصي بفإوفي ضوء الدراسة التطبيقية والاتائج التي روصل اليها الباحث ف

ها عن الضريبة وأهميت رثقيفيةضرورة قيام الجهات المسفؤولة بعقد دورات وندوات وجلسفات  -2

 .لالاقتصادية والاجتماعيةل مع طرح رجارب بعض الدول المتقدمة في هذا المجا

لى للضرفيبة وضرورة فرضها ع اشرعي ضرورة رفعيل دور اليكاة وصفادوق اليكاة باعتبارها بديلا -1

ة بثق عاها العدالرافراد لمفا لهفا من أهيمفة في الوصفففول الى العفدالة الاجتماعية التي لأ اكفاففة 

   .الضريبية

لماضي عمل دراسفففة مسفففحية عن قانون الضرفففيبة الجديد الذي بدأ العمل به مطلع العام ا  -3

وظهرت نتفائج العمفل بفه مع بفدايفة العفام الحفالي للتعرف على الثغرات الفايفة العملية التي 

 .ظهرت أبان رطبيق القانون ومعالجتها بالسرعة الممكاة
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Abstract 

The study aimed at identifying the views of the study sample 

represented by a group of income tax estimators at Jordan Income 

Tax Department regarding proposing practical steps to reduce 

differences between the accounting profit and the taxable profit to 

achieve tax justice. To that end, an instrument has been developed 

to take the sample views. Two hundred questionnaires were 

distributed to the participants, 194 were collected. After reviewing the 

same 5 were ignored due to unserious and incomplete answers. 

Thus، total numbers of the questionnaire, applied were189. 

Afterward, instrument correction and data entered to the computer, 

Proper statistical analysis was conducted to test the study hypothesis. 

The following are some of the most important results: 

- The tax evasion in Jordan is huge due to many reasons such 

as: lack of awareness، tax payer feeling of taxation injustice، no 

preventive actions taken against the tax evaders among other 

reasons. 
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- The Tax estimator suffers from lack of information provided, 

which may affect the amount paid by the taxpayer.  

- The cooperation between Income Tax Dept and other 

departments is not as it should be noting that such cooperation 

may help the estimators work. 

- The Income tax Dept. employee do not enjoy financial or other 

benefits that proportionate to the work load assigned. 

- The new Jordanian Tax Law which come into effect in 2010 can 

be considered a modern and comprehensive law that take into 

consideration all technical, administrative, financial and legal 

aspects that serve both the taxpayer and estimator which help 

in achieving Tax Justice.  

In the light of the practical study and the results the researcher 

recommendation are as follows: 

1. The relevant authorities should convene courses، 

seminars and lectures about the tax and its economic and 

social importance, and provide examples from some 

advanced countries in this field. 

2. It is necessary to activate the role of Zakat and Zakat 

Funds as a legal alternative of Tax and impose Zakat on 

all companies and individuals due to its importance in 

achieving social justice that the tax justice is derived from. 

3. It is important to conduct a survey study on the New Tax 

Law which came into effect at the beginning of last year 

and the results started to appear this year, in order to 

identify any technical loops and amend the same as fast 

as possible. 
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 الأولالفصل 

 العام للدراسة الإطار

 مقدمة

يهتم علم المحفاسفففبة بتحديد المعلومات وقياسفففها وروصفففيلها إلى المسفففتفيدين لارخاذ القرارات 

لاقتصففادية من ربح أو ا لاقتصففادية الرشففيدةل وإن أهم أهداف المحاسففبة رحديد نتيجة نشففاط الوحدةا

خسفففارة عن فترة محفددةل وكفذلفك مركيهفا المفالي في نهاية هذه الفترة في ظل عدد من الفروئ والمباد  

ياس نتائج حاسففبين على أن قارفاق الم من غمعلى الر و   لالمعايير المحاسففبيةو  لالمحاسففبية المقبولة قبولاً عاماً 

لإيرادات بالمصرفففوفات إلا أن هااخ اختلافات في رحديد مفاهيم ومكونات ا الوحدة يتم عن طريق مقابلة

اختلافهم في طرق وإجراءات القيففاس الواجففب  فافففلاً عن للإيراداتل والمصرفففوفففاتا كففل من الففدخففلل

 .في راريخ معين االمالي له لأمر الذي ياعكس على نتيجة نشاط الوحدة والمركيا إرباعهال

نشاطفففففاً معيااً بعد  شرفكةإن الففففربح المحاسفبي هو الففففربح الصفافي الاففففارج عن ممففففارسفة ال

رلك  هوفأما الربح الضريبي  للوصفول إلى ذلك الفربحاإلى لإيرادات بكامفل المصروففات التي أدت ا رحميفل

 .دائرة ضريبة الدخلإلى  ل الساوي المقدمرباح التي يقر بها المكلف ويعلن عاها في كشف الدخالأ

أشفارت العديد من الدراسات الى وجود فروق بين الربح المحاسبي والربح الضريبي في العديد ولقد 

كما أن الفروق قد ركون دائمة أو مؤقتة وهذا ما سيتم التطرق  لويعود ذلك الى عدة أسباب لمن الشرفكات

 .خلال هذه الدراسة من اليه

ي مورد فه لبة وسففيلة مالية رسففتخدمها السففلطات العامة في أية دولة لتحقيق أغراضففهارعد الضرففي

ن ففي الارد لرئيس لايرادات الدولة ومصفففدر لتمويل مشفففاريعها التاموية ورافد مهم للموازنة العامة بها

عامة دات الار يمن حجم الإ % 64.6يرادات الضرففيبية حوالي رشففكل الإ 1122وحسففب قانون الموازنة لعام 

ردن من مشفففكلة  رتمثل في أن حجم سفففف نعاني في الأمما يعكس هذا الرقم أهمية الضرفففيبة ولكن ولإ

ويعيى  % 25- 21دات الضرففيبية رختلف عن حجم التحصففيلات الضرففيبية بما لا يقل في المعدل عن  اير الإ

حث من خلالها إيجاد التي حاول الباخلال هذه الدراسة  من هايلإذلك الى عدة أسفباب سوف يتم التطرق 

لا إلى ما يعرف بالعدالة حلول مقترحفة للحفد بين اختلاف الربح المحفاسفففبي  عن الربح الضرفففيبي وصفففو 

 .الضريبية
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   :عدة أسباب نذكر ماها إلى ن اختيار الباحث لهذا الموضوع يعودإ 

 .دات الدولةاير أهمية التحصيلات الضريبية كونها من المصادر الرئيسة لإ 

سففبة كبر بالاردنية الاصففيب الأصففيلات الضرففيبية من الشرففكات المسففاهمة العامة الأرشففكل التح 

  .جمالي التحصيلاتلإ 

مليون دياار وذلك حسفففب  511 – 411ردن ما بين قيمة التهرب الضرففيبي السفففاوية في الأ قدرر 

 .أرقام دائرة ضريبة الدخل ووزارة المالية

ردنية ضففعف من الشرففكات المسففاهمة العامة الأ عدد إلى لاحظ الباحث من خلال زيارات ميدانية 

 .بشكل كاف  فهم قوانيين الضريبة وعدمالمدققين الداخليين 

رغبة الباحث معرفة مدى التيام مدققي الضريبية في رطبيق المعايير المحاسبية الخاصة بذلك أثااء  

 .عملهم

ا تلفة حيث يستفيد ماهشاءالله سوف رخدم ف ات مخ نإ ه فان الباحث يرى أن هذه الدراسفة يوعل

 ذي يرغبجابي والمحلي الالمدقق الداخلي في الشرفكة وصفاحب الشركة نفسه ومقدر الضريبة والمستثمر الأ 

  .قامة مشروع جديد علاوة على بعض الجهات الحكومية ذات العلاقة والباحثين في هذا المجالإ في

 مشكلة الدراسة

ة أو خطوات عملية للحد من الفروق بين الربح شفففكالية الدراسفففة في ايجاد حلول مقترحإرتافففح 

فكات المسففاهمة العامة الأ حيث قام  الباحث بدراسففة كل من  لردنيةالمحاسففبي والربح الضرففيبي في الشرف

ففكات  مفهوم الربح المحفاسفففبي و  الربح الضرفففيبي من جوانبهما المختلففة مع التطبيق العملي على الشرف

وطرح الحلول للحد من هذه الفروق وصولا  لراء وجود فروق بياهماسباب و ردنية والأالمساهمة العامة الأ

جتمع على كافة شرائح الم –اذا ما رحققت  -والتي سفففتاعكس ايجابيارها  لالى ما يعرف بالعدالة الضرفففيبية

 .ردنيالأ

   :جابة عن الاس لة التاليةمما سبق نجد أن عااصر مشكلة الدراسة رتجسد في الإ 

ففكات المسفففاهمة العامة الأ ما مدى التيام ومعرفة -2  ردنية بالمعاييرمعدي القوائم المالية بالشرف

 المحاسبية الدولية ؟

ة المدققة كأساس لتقديره فات الماليففبالبياال اريبة الدخة في دا رل المقدر ما مدى قبو -1

 ؟لاريبة ا إلى للمادة الخااعة
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ة الضريبة رفففففي دا المقدر لفض البيااات المالية المدققة من قببرما هي الأسباب الكفيلة  -3

 .؟

مدقق الحسابات الخارجي  كافية لغرض احتساب ل البيااات المالية المدققة من قبل ه -4

 ؟مبلغ الاريبة

ن لمعففدي القوائم المففاليففة االربح المحففاسفففبي والربح الضرفففيبي واضفففحفف اهففل مفهومفف -5

 بحيث يسهل التميييبياهما علميا ؟لومستخدميها

 يعرف بالعدالة الضريبية ؟ ما لىإردنية الى الوصول لعامة الأهل رسع  الشركات المساهمة ا -6

 أهمية الدراسة

 :راسة من خلال الاقاط التاليةدربرز أهمية هذه ال

ي فففففوطاي والتفففففأهمية هذه الدراسة من أهمية الشركات المساهمة افسها في الاقتصاد ال -2

 .حقيقي والأساسي لهوالمكون الوطاي الاسيج الاقتصادي والمالي للاقتصاد الل بدورها تشك

ل تشك الشركات ذهفففاح هففف  أربفففعلدائرة الضريبة العامة إن قيمة الارا ب التي تستوفيها  -1

   .لتلك الإيرادات هاما ر يسا ًومصدرا لالحكومةإيرادات ل اسبة عالية من مجم

ل نبعض المكلفيفلاريبة لا إلى باستخدام طريقة التقدير الجزافي للمادة الخااعة المقدرإذا قام  -3

ة المستحقة فة الدولفخزيال واففر أماهداأول فقد يؤدي ذلك إل  الظلم عبر المغالاة في التقدير

  فففففإل ًمما يقود حتمال لاريبةا إلى عل  المكلفين في حالة إاقاص التقدير للمادة الخااعة

 .الارا ب لفرض ًقاعدة العدالة التي تعتبر أ ساسا رجاهل

  .ة من وجهه نظر الشركات المساهمة العامة في الأردنمعرفة مدى رحقيق العدالة الضريبي -4

 .دور الاظام الضريبي في رشجيع الاستثمار في الأردن -5

 فرضيات الدراسة

( بين نقا  α ≤0.05لا روجد علاقة ذات دلالة إحصفففائية عاد مسفففتوى    -الفرضفففيفة الاولى  

 .المعلومات لدى المكلفين والعدالة الضريبية

( بين نقا الوعي   α ≤0.05روجد علاقة ذات دلالة إحصائية عاد مستوى   لا  –الفرضية الثانية  

   .الضريبي والعدالة الضريبية
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( بين الالتيام   α ≤0.05لا روجد علاقة ذات دلالة إحصففائية عاد مسففتوى    –الفرضففية الثالثة   

 .بتطبيق المعايير المحاسبية والعدالة الضريبية

( بين التهرب   α ≤1.15لاقة ذات دلالة إحصففائية عاد مسففتوى   لا روجد ع –الفرضففية الرابعة   

   .الضريبي والعدالة الضريبية

( بين الحكومة   α ≤1.15لا روجد علاقة ذات دلالة إحصائية عاد مستوى    –الفرضية الخامسة   

   .الالكترونية والعدالة الضريبية

( بين رطبيق  α ≤1.15عاد مستوى   علاقة ذات دلالة إحصائية وجففففففد ر لا –الفرضية السادسة   

 .العقوبات والعدالة الضريبية

 

 الدراسة أنموذج

 :ن نموذج الدراسة المقترح هوإمن خلال مشكلة الدراسة وفرضيارها ف

 

 المتغيرات المستقلة                                              المتغير التابع       
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 الإجرائيةالتعريفات 

هو الففففربح الصافي الاففففارج عن ممففففارسة المشروع نشاطفففففاً معيااً بعد  :الربح المحاسبي 

   .لوصفول إلى ذلك الفربحا إلى لإيرادات بكامفل المصروففات التي أدتا رحميفل

هي رلك الارباح التي يقر بها المكلف ويعلن عاها في كشف الدخل الساوي  :الربح الضرفيبي 

 .دخلالمقدم لدائرة ضريبة ال

   .دائرة ضريبة الدخل :الدائرة 

   .ضريبة الدخل بأداءكل شخا مليم  :المكلف 

لجاة من الموظفين يفوضه أو يفوضها المدير خطيا بتقدير الضريبة  ةأي موظف أو أي :المقدر 

   .أو رقديرها

كن رعريف المعيار المحاسفففبي بأنه مقياس أو أنموذج أو مبدأ أسفففا  يم :المعايير المحاسفففبية 

دف إلى رحديد أسفففاس الطريقة السفففليمة لتحديد وقياس وعرئ والإفصفففاح عن عااصر يه

 .القوائم المالية ورأثير العمليات والأحداث والظروف على المركي المالي للماشأة ونتائج أعمالها

 حدود الدراسة

الربح و  بين الربح المحاسففبي الفروق يجاد حلول مقترحة لتخفيضإ رم التركيي في هذه الدراسففة على 

  :ن حدود هذه الدراسة هيإوعليه ف لالضريبي رحقيقا للعدالة الضريبية

   .ردندراسة القوانين والتشريعات الضريبية في الأ -2

   .الدراسة التفصيلية لمفهومي الربح المحاسبي والربح الضريبي -1

دبيات التي حاولت رعريف العدالة الضرفيبية وصفولا الى رعريف واضح يمكن دراسفة الأ  -3

  .ردنبااه الجهات ذات العلاقة في الأن رتأ 

  .21دراسة بعض المعايير المحاسبية ذات العلاقة وخاصة المعيار رقم  -4

  .ردنيةدراسة عملية على بعض الشركات المساهمة العامة الأ -5

 ردنية الهاشمية . راحصر هذه الدراسة في حدودها المكانية على المملكة الأ -6
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 الفصل الثاني

 لدراسات السابقةالاطار الاظري وا

 

 مقدمة 1-2

 التهرب الضريبي1-1

 أهمية الضريبة 1-1-2

 رعريف التهرب الضريبي 1-1-1

 أشكال التهرب الضريبي 1-1-3

 أسباب التهرب الضريبي 1-1-4

 البيانات المالية المدققة 1-1-5

 الفرق بين الربح المحاسبي والربح الضريبي 1-1-6

  1119لساة  18قانون الضريبة الاردني رقم  1-1-7

 واقع التقدير في التشريع الضريبي الاردني 1-1-8

 التوجه الحديث نحو التقدير الذاتي والوسائل المستخدمة 1-1-9

 اجراءات عمل مقدر ضريبة الدخل 1-1-21

 أسلوب الفحا الضريبي على أرباح الشركات المساهمة 1-1-22

 الضريبيالترابط بين معايير التدقيق الدولية والفحا  1-1-21

 مقومات نجاح الفحا الضريبي بالعياة والاوابط المستخدمة 1-1-23

 الدراسات السابقة 1-3

 الدرسات العربية 1-3-2

 الدراسات الاجابية 1-3-1
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 الفصل الثاني

 الاطار الاظري والدراسات السابقة

 :الاطار الاظري 

 مقدمة 1-2

من الإيرادات وبالتالي ل اه يقلإإذ ل مييؤدي التهرب من الاريبة إل  آثار خطرة للاقتصاد القو

ل   كساد اقتصاديفم إلففمن الاستثمار وزيادة الإاتاج ثل وهذا بدوره يؤدي إل  الإقلال من الإافاق العام

العامة والمكلفين عل  حد ياة ة بالخزفففة الماليفففوتؤدي ظاهرة التهرب الاريبي إل  الإارار من الااحي

كما يؤدي إل  المساس بالعدالة ل ةفففففحصيلة الاريبية للخزياحيث يؤدي التهرب إل  ااخفاض الل سواء

 الآخر البعض ماها يتهرب بياما الاريبة دفعفي ينفالمكلف ضفبع لأن ًالاريبية بين أفراد المجتمع اظرا

ثم زيادة المحاباة وعدم  اوالشعور بعدم الرا لاقفففالأخ ااهيار تفشي عل  يساعد مما ًكليا أو ًجز يا

 Economics.عدم دفع الارا ب والتهرب ماها جب وهذا يشجع المكلفين عل الاكتراث وأداء الوا

Magazineل2008ل p 66 )). 

واستغلالها  لالارا ب المستحقة عليهمعن دفع بعض الأفراد امتااع هذا ومن ااحية أخرى فإن 

إل   ي الوقت افسهفففؤدي ففففوإن كان يؤدي هذا إل  زيادة الإاتاج فإاه يل في الأاشطة التي يمارسواها

في الموازين الاجتماعية اتيجة لاتساع الهوة بين ثروات ل التراكم الرأسمالي لدى هؤلاء الأفراد فيزيد الخل

 .الأفراد

ي وجوه فوإذا استخدم المكلفون المتهربون من الارا ب المبالغ التي تهربوا من أدا ها للدولة ف

لأهداف ا أحد مع يتعارض مام لالاقدي التاخم عل  ًمساعدا ًكان ذلك عاملال الإافاق الاستهلاكي

 .ظاهرة التاخم ةفلمعالج ًبيلافرا ب سفن الافة مفالر يسة للارا ب وهو أن تتخذ الدول

وتفوت ل وميفففاد القفففر الاقتصفففوتعتبر ظاهرة التهرب الاريبي ظاهرة اجتماعية خطيرة تا

العامة للدولة  ةفففففخزااال لفقدان ًاظرال عل  الدولة تافيذ سياستها المالية لأهدافها وأغرااها التاموية

د تاعكس آثار التهرب فففففكذلك قل الاظام الاريبيل وموارد مالية من المفروض توفيرها من قبل لحصا 

سيادة مبادئ العدالة الاريبية  مما ياافيل أعباء بعض الف ات من الجمهور علىزيادات ل الاريبي في شك

فهو ل عل  التهرب الاريبي اتا ج سي ة رتررب لويحفز بالتالي إل  ممارسة التهرب الاريبيل في التطبيق

 ل الارا ب فيه حصيلةل حيث تقل يار بالخزااة العامة
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بياما ل الاريبة ءعبواه فيحملون فرب أو لا يرتافتطيعون التهفد لا يسفكما أاه يار بالمكلفين الذين ق

قد تاطر الدولة  لبل الجميع عل  المالي مما يؤدي إل  عدم عدالة توزيع العبءل يفلت ماه آخرون

وفي ل التهربعنالااجم  إل  زيادة سعر الارا ب الموجودة أو فرض ارا ب جديدة لتعويض الاقص

ن حرمان الخزااة العامة إحيث ل كما أاه يار بمصالح المجتمعل ذلك ما يزيد من عبء دافعي الارا ب

اعف الأخلاق وعلاقات ة وكذلك شيوع الغش فيه مما يفروعات الاافعفللمشفل من حقها فيه تعطي

اعف شعور الأفراد بالولاء احو الدولة  التاامن بين أفراد المجتمع الواحد وهذا بدوره قد يؤدي إل 

دون مراعاة ما يجب عليه احو ,  اهتمام الفرد بمصالحه الخاصةأي  لوشيوع روح الفردية بياهم

ل لاف  ااحفأاه ياتهي المطاف إلاستفحاله فلا شك في ل م تتدارك الدولة هذا الأمر قبفا لفومل عفالمجتم

الثقة ل ع وإاعاف إيمان المجتمع بدور الدولة في تحقيق الخدمات الارورية للأفراد ويقلفالمجتم

 (. p16 ل2007 لFortune  .إفساد أخلاقيل وتصبح الاريبة عامل بالإدارة المالية

 

 التهرب الضريبي 1-1

 أهمية الضريبة 1-2-1

 للأوااع فهي انعكاس لدمها السلطات العامة لتحقيق أغرااهاالاريبة وسيلة مالية تستخ تعد

ماها  تقيففففففوهي الياابيع التي تسل الاقتصادية والاجتماعية والسياسية في المجتمع الذي تفرض عليه

ردن حيث رشففير الاحصففائيات أن خاصففة في الدول الاامية كالأ.اللازمة لسد افقاتها العامةل الدولة الأموا

 .ردنية رعتمد على الضرائبالأ من ايرادات الدولة 61%

وإن كان من المؤكد أن هذه الأهداف ل بتغير الظروف المحيطة بهاف الضريبة  لقد تغيرت أهدا

 فمن الااحية التاريخية كان للاريبة إل  بداية هذا القرن هدف وحيد وهو الهدف  .ومتشعبة متعددة

وكان  لةفففففرادات لتغطية الافقات العامعل  الإيل استخدمتها السلطات العامة للحصو ومن ثمل المالي

التقليدي للاريبة  ومفففحت  أن المفهل عل  الإيرادات الاريبية في ذلك الوقت أن تبق  في حدها الأدا 

بارورة بقاء الاريبة عل   ؤلاءففففادى هففففا ومن ثمل  " الاريبة شر لابد ماه":اعتمد عل  الفكرة القا لة

 ًغير أن مبدأ حياد الاريبة اختف  شي ا .يةفماعية أو سياسالحياد فلا تستخدم لأغراض اقتصادية أو اجت

للاريبة أهداف اجتماعية واقتصادية وسياسية  حيث أصبحل محله مبدأ الاريبة التدخليةل وح ًفشي ا

   .بالإاافة إل  أهدافها المالية
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   :ولكي تؤدي الاريبة أهدافها لا بد من توافر أمرين أساسيين

   .الدولة أهداف عن ًسليما ًلي يؤدي أغرااه ويعبر تعبيراأن يواع تشريع ما :للأوا 

ماه  لاريبة من تقبلهم لهذا التشريع ولا يعمدون إل  الإفلاتا إلى أن يحسن الخااعون :الثااي 

الدولة ومن زعزعة  وذلك لما ياتج عن هذا الإفلات من آثار سي ة في ماليةل بطريقة أو بأُخرى

ياتج عن ذلك من آثار اقتصادية تؤثر  ومال ريبةفيلة الاففعدالة الاظام الاريبي والمساس بحص

   ( 225ص  ل2995 ل  نعوش .فيما بياهم ةففي أوااع الماتجين وبشروط الماافس

 التهرب الاريبيرعريف  :1-1-1

 ًدافففجاهفففل مكلف سواء في البلدان المتطورة أو الاامية يعمل إن تجارب الشعوب بيات أن ك

مليون ١١١ففي الولايات المتحدة الأمريكية هااك حوالي ل كافةل بالسب للتخلص من العبء الاريبي

مليار دولار ويوقعون عل  اعتراف بأن الكشوف المقدمة صحيحة  ٥٥٥اختياري ل مواطن يقدمون بشك

 .هذه الاعترافات يكذب  فففعل الموقعين المكلفين هؤلاء من ١١لك من ًومع ذلك فإن واحدا .وكاملة

 ل2999 ل  شامية وأخرون  .كشف ديمفهم بتقففوا أافسففلم يهتموا ولم يزعج ملايين مكلف آخر ١وهااك 

 .( 115ص 

لا  لافففوبطبيعة الح .والمزعج أكثر في ذلك أن معظم المتهربين من الارا ب لا يأخذون عقابهم

التقديرات  ر أنفففففغي .أحد يعلم عل  وجه الدقة مبلغ التهرب الاريبي في الولايات المتحدة الأمريكية

ردن فقد أشار الباحث الأفي  أما ل1118عام حصاءات إ حسفب مليار دولار  511يقارب أن المبلغ   تشير إل

الى أن حجم التهرب الضرففيبي في   23/3/1122قاسففم الحموري في مقاله الماشففور في جريدة الغد بتاريخ 

المركيي ووزارة  وذلك وفقا لتقارير الباك مليون دياار أردني سفففاويا 511 -411ردن يصفففل الى ما يقارب الأ

  .المالية

 دون لالاريبة أداء من ًجز يا أو ًتخلص المكلف كليا :يمكن رعريف التهرب الضرففيبي على أنه

 .حقها عليها ويايع الاريبة من الدولة يحصيلةفف ؤثرفي مما لغيره إل  عب ها لاق

 دادفففتع عل  رتاقتص وإاما الاريبي للتهرب ًولم تقدم التشريعات الاريبية المعاصرة تعريفا 

أساليب التهرب ل وذلك لأن أي تعريف لا يمكن أن يشم للفقهاءا إلى التعريف أمر تاركة وأشكاله صوره

 ( 11ص  ل1116 ل  وهبة.ًكافة

 افففففك إمفففففتمر وذلفففففولكن الذي لا شك فيه أن ظاهرة التهرب الاريبي أصبحت في ازدياد مس

   .لأخطاء تشريعية أو تافيذية صادفت هوى في افس المكلف
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   :التهرب الاريبيل أشكا :1-1-3

   .التهرب المشروع والتهرب غير المشروع :مكن التمييز بين اوعين من التهربي

الاريبة  رحققدم ة عالمكلف لبعض الثغرات القااواية بغي للاوهو استغ :التهرب المشروع-١

من الالتزام بدفع التخلص  نتمكن مخص يأي أن الشل عليه بصورة صحيحة وعدم الالتزام بدفعها

ويمكن أن يحدث التهرب المشروع عن  لااونالف للقفمركز المخ الاريبة دون أن ياع افسه في

وع فذا الاففمية هففبعاهم تسل ويفال للاريبة  ةففة الماشففب الواقعففطريق طبيعي وذلك بتجا

 رعفلمشا ث إ نفلما توحي به عبارة التهرب بالمشروعية  حي ريبيفب الاففرب بالتجاففن التهففم

 .يأذن له( ولما تتاماه فكرة التهرب والمشروعية من تااقض

للشخص عن المشروع ويتحقق التهرب  لوقااء ًفقها لوالتجاب ظاهرة سليمة أقرتها غالبية الدو

الموجب للاريبة وبالامتااع عن الواقعة الماش ة  رفففففأو التصففففل ن العمففففطريق التجاب بالامتااع ع

اريبة إلى تخاع التي الخدمة أو السلعة استهلاك عن ًأوجز يا ًافخص كليفشوذلك كامتااع الل للاريبة

هااك رسوم استهلاك السجا ر سيتحملها لو اشترى هذه السلعة فيمتاع  رد أنفم الففكأن يعلل الاستهلاك

أو أن يمتاع الشخص   .ليتجاب بذلك دفع الاريبة غير المباشرة عل  استهلاكها تهلاكهاففففن اسففففالفرد ع

أو تصدير السلعة التي تفرض عليها الرسوم الجمركية أو امتااعه عن توجيه أمواله أو  ادتيرففففففعن اس

 ي لاففففاط التففففروع الاشففففإل  فروع الاشاط التي تصيبها الاريبة ويوجه اشاطه وأمواله إل  ف اشاطه

ط الاشا كأن يوجه الشخص ماله وجهده إل ل تصيبها أية اريبة أو التي تتمتع بمعاملة اريبية خاصة

وبهذا يكون ل اريبة ةف  أيففاط إلففالزراعي دون الاشاط التجاري بسبب عدم خاوع هذا الاوع من الاش

  .( 77ص  ل2997 ل  فتحي همام.بعاها أو كلها الارا ب بّقد تجا

 ةفففي المعاملفففز ففففن وراء التمييففففقد يسع  المشرع مل هذه الاتا ج مقصودةل وقد تكون مث

بعض  قففففتحقي وراء ًالمختلفة إل  اجتذاب الأفراد احو اشاط معين سعيا الاريبية بين أوجه الاشاط

ل بالاستعااة بأه خصفففللش ربفففالته نفففم الاوع هذا ًويتحقق أ ياال الأغراض الاقتصادية والاجتماعية

  .ثغرة في الاصوص القااواية أول مستادين في ذلك إل  خلل الخبرة والاختصاص في استاباط طرق التحاي

مواجهتها  للحالات كافة قد يتمكن الشخص  دمفياغتها أو عففالاصوص أو عدم إحكام ص فبسبب عدم دقة

  ل يخالفها من تحوير الاصوص أو تفسيرها لصالحه دون أن
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اشاطهم  ارفمقفل في اطاق التهرب المشروع ما يلجأ إليه بعاهم دون مخالفة القااون من اقل ويدخ

الاريبية أخف  ةفالمعامل فيها تكون أجابية أًخرى لدو إل  ًالتابعين لها سياسيال أو أموالهم من الدو

صعوبات اخمة في تتبع  وتستاد هذه الحالة إل  مبدأ إقليمية الاريبة حيث تجد الدولة  وطأة عليهم

  .أوعية الارا ب خارج حدودها

لص للتخ لالغش والاحتيا لوهو مخالفة المكلف للأحكام القااواية بوسا  :التهرب غير المشروع-١

 افب عليهفالتهرب غير المشروع هي مخالفات يعاقل فوسا  .من دفع الاريبة

 فّوفي أغلب الأحيان تكون هذه المخالفة صريحة ومقصودة وتتامن اية المكلل القااون

 ففدم إدراك المكلفة لعفرى اتيجفان أُخففي التهرب من الاريبة وقد تكون في أحي

ذلك التهرب ل تحديد الطرق التي يتبعها المكلف في سبيويصعب ل لمسؤولياته أو لجهله بالقااون

 .( 244ص  ل1113 ل  رنا العطور  .الاريبي

الاريبة  لوقد يخالف المكلف القااون إما عاد تحديد وعاء الاريبة والتكليف بها أو عاد تحصي

   .دون جبايتهال ليحو

 للمعلومات المتعلقة اديالمفالتكليف بها الإخفاء ومن صور التهرب عاد تحديد وعاء الاريبة و

ارا ب الاستهلاك أو  إلى لارا ب الجمركية أوا غلى أو الماتجة أو المبيعة والخااعة المستوردةسلع بال

أو تهريب السلع المصاوعة  لمن قيمتها الحقيقية بتقديم فواتير مغايرة للحقيقة لالسلع بأق تقدير هذه

 دفع الضريبة الجمركية إلى أن تمر بالمراكز الخااعة دون الحدود الإقليمية للدولةل الخارج إل  داخ في

وارا ب رأس ل الدخنطاق ضرائب أو الامتااع عن تقديم البيااات التي يلزم القااون بتقديمها في  لعاها

المظاهر الخارجية فيما يتعلق  ضفففففاء بعفففففة وإخففففففأو تقديم بيااات غير صحيحة أو غير كامللل الما

أو ل أساس لها لال وفففالقااواي وإجراء استهلاكات لأصضع وتغيير الو لاسهابالارا ب التي تفرض عل  أس

والقيام ل تكاليف الدخ يففففة فففففكات المسموح بها والمبالغة عل  غير الحقيقهتلاالمبالغة في تقدير الا

الاافعة لها والتي يقتصر استخدامه  رفغيل وففبإجراء احتياطات صورية وقيام الماشآت بشراء بعض الأص

عامة خصم كثير من الافقات التي تعد في  فةففففففوبصل بها ومديريها في أغرااهم الشخصيةعل  أصحا

 ( 12ص  ل1116 ل  غالب عرقات.هفتكاليف نفم افباعتباره لللدخ ًحقيقتها استعمالا

 اءففففبإخف فّالاريبة فيكون بالحيلولة دون جبايتها ويتحقق ذلك للمكل لأما التهرب عاد تحصي

  لأموالها لحصُليتعذر عل  الإدارة المالية أن تالإقامة ل أو محل الأموا
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 عن المبلغ هذا حقيقة إخفاء مع ًحقيقيا أو ًصوريا ًممتلكاته لغيره ب يعا عفببي المكلف يقوم وقد

ل الباوك بأسماء وهمية أو اق في اعتمادات فتح أو صورية ًأاشأ عقودا لو وكذلك المالية الإدارة

 .ك من التصرفات التي تتاح فيها الاية السي ة للمكلفغير ذل  فإلل أمواله إل  الخارج

 ضفففففخفياجم عاه ص في حصيلة الخزياة مما هذه التصرفات يترتب عليها اق لولا شك أن مث

ويسبب  اليفالم بءفالع توزيع في المشرع ياشدها التي العدالة تحقيق عدم عن ًإيرادات الدولة ف الا

 (283ص  ل1111 لت المحجوب  رفع.جااب من مشروعات الدولةل ذلك تعطي

 أسباب التهرب الاريبي :1-1-4

 ومع ذلك يختلف اطاقها من بلدل تكاد تكون هكذال التهرب الاريبي ظاهرة عامة أو عل  الأق 

بأمواله  اظفففالاحتف يفففف ففففّوإذا كان السبب الظاهر للتهرب هو رغبة المكل .خر بصورة وااحةأ إلى

ل الوصو على وقدرته لالشك بهذا تصرفاته في فّأن دوافع المكلإلا ل لدولةا إلى عاهال وعدم التااز

والإدارية الفاية  رغبته تتوقف عل  مجموعة من الأسباب الأخلاقية والسياسية والتشريعية لفتحقيق

 .( 216ص  ل1113 ل  البراري .والاقتصادية

    :الأسباب الأخلاقية -١

اعف  ببفؤلفين سفجع بعض الموير .وهي اعف الوعي الاريبي والأخلاق المالية عاد المكلفين

اعف الوعي  عففففففعام يرجل وبشكل الوعي الاريبي عاد المكلفين إل  المعاراة والمخالفة للقوااين

   :ماهال الاريبي إل  عدة عوام

أو عدم شعوره بما تقدمه له ل اعتقاد الشخص أاه يدفع للدولة أكثر مما يأخذ ماها .أ

الدولة  خدمات منلااتفاع بإتمرار وشعوره بأاه يستطيع الاس لخدمات الدولة من

الخدمات  سفففتفففادة منشرطففاً لإوذلك أن دفعها ليس  ؛الاريبة حت  مع عدم دفع

   .العامة

 لالعامة وأاها تار الجماعة بهذا الشكلاعتقاد الشخص أن الدولة تسيء استخدام الأموا .ب

   .وقد يكون السبب في ذلك بعض الاعتبارات التاريخية

 رامفلا تتوافر فيه الشروط التي تبعث عل  احتل في كثير من الدوإن التشريع الاريبي  .ج

 ااونفأي قااون وتافي عليه الهيبة لأاه يتمتع بخصا ص تتااف  مع القيم التي تعطي الق

وعدم وجود عدالة اريبية بين المكلفين والتوسع في ل الاحترام والطاعة والعمومية

   .التهرب الاريبي تفسير
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المفرواة عل   را بفدد الافريبة أو تعفعبء الاريبي عاد ارتفاع معدلات الاالل شعور الفرد بثق

به إل  الاعتقاد بظلمها  قد يؤدي لالوعاء افسه أو شعوره بعدم العدالة في توزيع العبء الاريبي

كبيراً  ًالاقتصادية العامة للمكلف دورا ةفة والحالفدرة الماليفؤدي القفكما ت .ويدفعه إل  التهرب ماها

لتهرب أكثر عادما يكون في حالة مالية ا إلى يسع  وففهل قوة الباعث الافسي لتهربه من الاريبة في

 ( 16ص  ل2998 ل  محمد كريش  .صعبة

  :أما في الدول الاامية فثمة أسباب أخرى ماها

 لدفعهاففهو لا يجد خدمات مقابلة للاريبة التي  لشعور المكلف باعف الخدمة العامة  .أ

   .أدا ها لذلك يمتاع عن

 لدخفات ذات الففالاريبة في البلدان الاامية تفرض عل  الطبق :المحاباة في الاريبة  .ب

 ن الخدماتففادتها مإالمرتفع رغم لالماخفض في حين تعف  ماها الطبقات ذات الدخ

 .التهرب ماهال مما يشعر المكلف بعدم عدالة الاريبة فيمتاع عن أدا ها ويحاولالعامة

جتماعية إغرائ أ في الاامية واستخدام الدولة للاريبة  لالعام في الدوسياسة الإافاق  .ج

الظلم فففففين بفففففالمكلفمما يشففعر  لقتصادية لا تخدم الشريحة الكبرى من المجتمعإ أو

   .لتهرب ماهاا إلى دفعهمفوي

ا ففففة بياهمففففعدم توافر الثقة المتبادلة بين السلطة المالية والأفراد بحيث تتخذ العلاق .د

لتهرب من إلى ا الفرد يدفع مما التعاون علاقة من ًوالخصومة بدلا العداء لكففففففش

 .الاريبة

 :الأسباب السياسية -١

 اتفأحس اففكلم لالاريبي التهرب في ًأساسيا ًإن سياسة الإافاق العام في الدولة تؤدي دورا

الاريبة  دامتخفففاس إذ إ ن  .ريبةفففالمكلفين احو التهرب من الال ميلّ العامة قل الدولة استخدام الأموا

من غيرها تشعر  رففففففمن الارا ب أكثل الطبقات التي تتحمل في أغراض غير مالية أو اقتصادية يجع

بعاهم عن التهرب في  عفففد داففففولق  .مفففبالظلم مما قد يدفعها إل  التهرب كوسيلة لمقاومة هذا الظل

تقديره مسألة شخصية  هذه الحالات باعتباره الوسيلة الوحيدة المتاحة لمقاومة الظلم الذي يعد

 بالدرجة الأول  
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كما أن عدم الاستقرار الاجتماعي ل الشأن ذافحيث لا توجد معايير مواوعية متفق عليها في ه

ويساعد عدم الترابط بين أجهزة الدولة وتاارب  لوالاقتصادي للدولة يؤدي إل  التهرب من الارا ب

 .( 321ص  لمرجع سابق لأحمد شامية    .الاريبيالتهرب  البلاغات بين الوزارات المختلفة في

   :الأسباب التشريعية  -٣

 ًباعثا وتكونل يتصف التشريع الاريبي بخصا ص تختلف عما تمتاز به التشريعات الواعية عامة

   .الاريبة من للتهرب للمكلف

لأاه  امفين المكلف والإدارة فهو غير عب ًزااافالقااون الاريبي غير عام وغير دا م ولا يحقق تو

القااون  نفأمع افوكلم لوالعا لية المادية لحالتهم ًلقااون الواحد تبعاا إلى يميز بين المكلفين الخااعين

الاريبة تجب   وهو غير دا م لأنل في هذا الاتجاه زاد في التفريق بين المواطاين وكان مدعاة للتهرب

الاريبي غير مستقر  التشريعكما أن  لبإذن من السلطة التشريعية إل  السلطة التافيذية لمدة معياة

وهذه   .لاعتبارات فايةالدولة  يفادية فسياسة المالية والحالة الاقتصلل ًبصورة متواصلة تبعا لويتعد

 حت  توالت فقد لبعد ًيستقر تماما مفففففموجودة حت  الآن ذلك أن الاظام الاريبي ل لاريالحقيقة ما 

  .والاستثاا ية والعامة والاسبية والتصاعدية ةفففية والاوعفففددة العاديفففض الارا ب المتعفر قوااين الآن

ل ويتبع كل خر ورفع معدلات الاريبةإلى أمن وقت  را بففففففي بعض أحكام الال هااك تعديل اييوما 

 .المكلف بشيء من الايق قد يدفعه إل  التهرب عرفا يشفهذا إجراءات عديدة ومختلفة مم

 :ةفالأسباب الإدارية والفاي -٤

   :لالعوام ذهفومن هل ارية وفاية تؤثر في التهربإدل توجد عدة عوام

 ديثفففففر الحفففففاشتدت وطأة الارا ب بصورة اخمة في العصلقد و :العبء الاريبيل ثق .أ

 ةفوبسبب استخدام الارا ب كأداة من أدوات السياسل بسبب تزايد الافقات العامة من ااحية

 ربفففف  التهففففالمكلف إلل ويمي  .من ااحية أخرىل الاجتماعية والاقتصادية في معظم الدو

 دّقد يولل الحد المعقو علىفزيادة العبء الاريبي ل بدرجة أكبر كلما زادت وطأة الارا ب

 .الارا ب دفع من التهرب محاولة إل  يدفعه مما بالظلم ًلدى المكلف شعورا

 لًتعقيدا الضرففيبيحيث تزيد فرص تهرب المكلف كلما زاد الاظام  :تعقيد الاظام الاريبي .ب

المظاهر  اسف  أسفدر علفيق -لدخفوبصفة خاصة ال-المااي عادما كان وعاء الارا ب  ففي

 لكاات فرص المكلف في التهرب محدودة؛ الخارجية
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أما بعد أن أصبح تصريح   .المالية أن تراقب هذه المظاهر بسهولة دوا رفان الفحيث كان بإمك 

وكذلك الأمر  لدت فرص التهرب أمام المكلفالأساسي لتقدير قيمة الارا ب زا قفو الطريفالمكلف ه

ل الاريبة دير فا تقفالحالات التي يصعب فيهففي   .التهرب في ًتقدير الاريبة تؤدي دورا فإن طرق

إذا لم يكن للقااء أي  بخاصةول تعليمات لا تستاد إل  أي اص إلىًدااستاا ًجزافيا ًتقدر تقد يرا

كما ل لتهرب ماها لعدم اقتااعه بهاا إلى يدفعه فعها مماصحة الاريبة التي يدبعدم دور يشعر المكلف 

 وعدم المشروعات لأشكا أو الاشاط لأوجه ًأدى استخدام أسلوب التمييز في المعاملة الاريبية تبعا

زيادة فرص التهرب من الارا ب دون الوقوع تحت طا لة   فإل لينفالمكلف بين المعاملة في المساواة

 (  214ص ل1118 ل  هارالد شومان  .القااون

 تفففففريبة وعاملفففففق الافففففالمكلف أياا التهرب إذا أساءت الإدارة التصرف في تطبيل ويحاو

المشرع  دهافففي قصفففريبة التفففمما يشعرهم بالظلم وياعف الثقة بعدالة الال المكلفين معاملة مختلفة

   .عادما واع القااونل في الأص

أكثر   رةفففففالمباش غير اطاق الارا ب فرص التهرب بصفة عامة في لحيث تق :اوع الاريبة .ج

ارا ب  فففففذلك تختلففففوك الدخل.وبصفة خاصة ارا ب  لماه في اطاق الارا ب المباشرة

 كقاعدة– التهرب فرص تزيد ًفمثلا لالااحية هذه من ًكبيرا ًفيما بياها ا ختلا فال الدخ

لأن  لةفففجارين التففففي اطاق ارا ب المهن غير التجارية عاها في اطاق ارا ب المه -عامة

فرص  دففففوتزي  .المهن التجاريةل غير التجارية أصعب بكثير من مراقبة دخول مراقبة الدخو

لأن ل الحقيقية احفريبة الأربفي اففا فففالمقطوع عاهل التهرب زيادة وااحة في اريبة الدخ

 .الأحيان بفي أغلفدفاتر ففالمقطوع غير ملزمين بمسك الل المكلفين باريبة الدخ

ل تقلي  فد أدى إلفمن المؤكد أن استخدام طريقة الحجز عاد المابع ق :لاريبةال طرق تحصي .د

 افففففة كلمفففففوهااك اتجاه عام احو التوسع في هذه الطريقل فرص التهرب أمام المكلفين

 كما أن إجراءات التكليف والجباية تدفع المكلف إل   .سمحت الظروف الفاية للاريبة بذلك

 .التهرب من الاريبة

    :الاقتصادية الأسباب -٥

إل   إما العامةتؤدي مجموعة من الظروف الاقتصادية الخاصة بالمكلف والظروف الاقتصادية 

 .ًالتهرب من الاريبة أو إل  عدم قيامه بواجبه الاريبي كاملا
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   :ومن أهم هذه الظروف

من  تهربهبسففبب من مخاطر  إليهافعة وما يتعرضعليه المكلف من م لالمقاراة بين ما يحص .أ

المكلف  فففلفيزيد مي؛ الحاسمة في هذه المقاراةل العوام من دمبلغ الاريبة يعل ولع  .لاريبةا

 .احو التهرب كلما زاد عبء الاريبة الملق  عليه

 اؤهفففففرخ يدفعهمحاولات التهرب حيث  تدرجة رخاء المكلف فكلما زاد رخاء المكلف زاد .ب

عل   ذرفففين يتعفففالغرامة في ح على تزيد ًإل  استثمار الاريبة غير المدفوعة لتدر عليه أ رباحا

   .استثمارهال القليل ذوي الدخ

 راتفففففففت في وكذلك يختلف اطاق التهرب باختلاف الظروف الاقتصادية العامة فيزيد التهرب

 -دخولهم ادفففع ازديفففم–درجة حساسية الأفراد ل ففي فترات الرخاء تقل في فترات الرخاءل الكساد ويق

من ل ذلك يقلل وك رينففففففوتزيد فرص ااعكاس الارا ب عل  الآخل الارا ب لارتفاع الأسعار وارتفاع

   .ويحدث العكس في فترات الكسادل احتمالات التهرب

 الموزعة  أرباحل التهرب الاريبي بصفة عامة في الاقتصاديات التي تسود الدخول وكذلك يق

 .الفرديةل لدخواسهم أو فوا د سادات أو أجور( بالاسبة للاقتصاديات التي تسيطر فيها ا

  المدققة المالية البيانات :1-1-5

فكات رصففدرها التي المالية البيانات مسففتخدمي أحد هو مقدر الضرففيبة نإ   بعد المسففاهمة الشرف

 من كل لعمل نهائي كاارج التقدير مأمور إلى ورقدم مسففتقلل قانوني حسففابات مدقق قبل من ردقيقها

 إجراء بعد الشرففكة الضرففيبةعلى مبلغ رقرير في البيانات لكر على المقدر يعتمد حيث والمدققل المحاسففب

 التقدير مأمور قبل من الاعتماد هذا أن إلا .بها المعمول الضريبية القوانين مع يتفق بما اللازمة التسفويات

لم مطلق باعتماد ليسفت المالية البيانات على  معياة فحوصات بإجراء يقوم التقدير مأمور نإ  إذ بهل ومسفّ

 الذي المحاسففبي الربح أخذ ثم ومن الماليةل البيانات مصففداقية مدى على الحكم أولا خلالها من يسففتطيع

إلى  الخاضع الربح إلى ليصل اللازمة التسويات إجراء بعد التقدير لعملية كأساس المالية للمحاسبة نتاج هو

المسففتحقة  الضرففيبة ارمقد إلى المطاف نهاية في يصففل حت  الضرففيبية للمحاسففبة نتاج هو الذي لضرففيبةا

  .(75ص  ل1119 لطارق ل الحاج
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 :الربح المحاسبي والربح الضريبي بين الفرق :1-1-6

 ركلفة  من يخصففها بما معياة مالية فترة إيرادات مقابلة من الاارج الربح يمثل :المحاسففبي لربحا

 .عليها المتعارف المحاسبية للمباد  وفقًا الفترة نفس ومصروفات

 :يلي كما الصافي الربح ستخراجإ يتم وعليه

 .الخسارة مجمل أو الربح مجمل ستخراجلإ المتاجرة حساب رصوير 

 نتيجة ررحيل بعد الخسففارة أو الربح صففافي لاسففتخراج والخسففائر الأرباح حسففاب رصففوير 

 .إليه المتاجرة حساب

عداد إ ل ن اسفتخراج الربح الصافي يتم من خلاإ وعليه يمكن دمج الاقطتين السفابقتين بالقول  

 قائمة الدخل .

 لتعليمات وفقًا رحديده ويتم الدخلل ضريبة قانون عليه نا الذي الربح هو :الضرفففيبي الربح 

 .الضريبة ورشريعات دائرة

بعد  2964لسففاة  ( 25 ) رقم الدخل ضريبة لقانون وفقًا الضرففيبي الربح إلى التوصففل يمكن فمثلال

 اسففتحقت أو أنفقت التي والمصففاريف الافقات خصففم خلال من ل(9 ) المادة  فياجراء التعديلات عليه , 

 :فيها بما التقدير لساة السابقة الساة خلال لضريبةا إلى الخاضع الدخل إنتاج سبيل في كليًا

 .القروئ فوائد 1- 

 .الإيجار بدلات 2- 

 .الآلات استبدال 3- 

 .المعدومة الديون 4- 

 .والادخار التقاعد صااديق في العمل صاحب إسهام 5- 

 .المباني استهلاخ 6- 

 .والرخا الرسوم 7- 

 .التبرعات 8- 

 .(11-11ص ل1111 لالمدورة  كراجة وأخرون الخسائر 9- 

 :فبين الدخل المحاسبي والدخل الضريبي ب الفروق أهم الاسباب وراء رلخيا يمكن وعليهل
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 سياستها من رغير أن الشركات في المالية لإدارة يمكن حيث  :المحاسبية المباد  على عدم الثبات 

 أن حين في الماليةل البيانات المرفقة في الملاحظات في ذلك عن الإيااح شريطة أخرى إلى ساة من المحاسبية

 من ذلك على يتررب لما مرفوضًا ويعتبره لمقدر الضريبة شك يثير المحاسبية السياسات في التغيير هذا مثل

 .أخرى إلى ضريبية ساة من لضريبةا إلى الخاضع الدخل قيمة في رغيير

 مثل الأعمالل نتيجة لقياس محاسبية أسس عدة المالية المحاسبة في وجدر  :الاقدي الأساس  -

 عن الإيااح شريطة أحدها استخدام ويمكن المختلطل والأساس الاستحقاق أساس الاقديل الأساس

 ما ذلك ومثال الاسففتثااءاتل بعض مع الاسففتحقاق بأسففاس إلا رعترف لا الضرففيبة أن حين في ذلكل

 الدخل على بااء الضريبة احتساب وجوب على  2004 لسفاة ردنيالأ الدخل ضريبة قانون عليه نا

 المشكوخ الديون على الباوخ في المعلقة الفوائد ذلك من واستثا  الاستحقاقل أسفاس على المتحقق

 .الدين صلبأ  رباطهاوار  لطبيعتها نظرًا الاقدي الأساس على لتعامل رحصيلها في

 في بها والاحتفاظ الخسفففائر ردوير يمكن المالية المحاسفففبة في  :المدورة الخسفففائر معالجة  -

 إطفائها حين إلى الأرباح مع اللاحقة السففاوات في رسففويتها يتم حت  المدورة الخسففائر حسففاب

 الضرففيبية اسففبةالمح في أما بذلكل القيام أجل من القادمة السففاوات عدد عن الاظر بغض بالكامل

 فقد لضريبةاإلى  الخاضع الدخل من التاييل ونسفبة الخسفائر هذه لمثل التدوير سفاوات عدد فإن

 رقم الدخل ضريبة قانون المدورة حسففب الخسففائر رعالج حيث الضرففيبيل القانون في رحديده رم

 :تاليةال الشروط ضمن اللاحقة الساوات أرباح من بتاييلها السماح خلال من 1964 لساة 25

 .لضريبةا إلى الخاضع الدخل صافي من (% 50 ) من لأكثر بالتدوير يسمح لا  -أ   

 .الخسارة وقوع راريخ من متتالية ساوات ست من لأكثر الخسارة بتدوير يسمح لا -ب   

 المالية المحاسففبة شففأن بذلك شففأنها الضرففيبية المحاسففبة رعترف لا  :الشففخصففية المصففاريف -

 سبيل في لم رافق الضريبية المحاسبة نظر وجهة من المصاريف رلك أن بحجة الشخصية بالمصاريف

 بسبب المحاسبية في الدفارر بتسجيلها يُسفمح فلا المالية المحاسفبة نظر وجهة من أما الدخلل إنتاج

 عن مالكيهال كيانها في رختلف مستقلة اعتبارية شخصية اثل الشركة أن
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 في الشففخصففية هذه المصففاريف مثل بتسففجيل يقومون المكلفين بعض خهاا الأحيان من كثير في أنه إلا 

 رداخل الاعتبار بعين رأخذ الضريبية فإن الدوائر وعمليًا الأعمالل باشاط اررباطها بسبب الشرفكة حسفابات

 الفردية الأنشطة وخاصفة الأنشفطة لبعض ماها بجيء الشرفكة ورعترف أعمال نشفاطات في المصفاريف رلك

 .مقدر دائرة الضريبة قااعة مفتوحا بالاعتماد على رخ رقديرهار ولكن والحرةل

 في الضريبية والمحاسبة المالية المحاسبة بين الأسا  الاختلاف يكمن  :الثابتة الأصول اهتلاخ -

الأردني المشار  الدخل ضريبة وفقا لقانون الضريبية فالمحاسبة المسفتخدمةل ونسفب الاهتلاخ طريقة

 نسففب اسففتخدام ورتطلب الثابتل القسففط طريقة وهي للاهتلاخ ريقة واحدةبط إلا رعترف لا اليه

 المسففتخدمة الاسففتهلاخ طريقة فان المالية المحاسففبة في أما الصففادرةل طبقًا للتعليمات اسففتهلاخ

الثابتل  القسط طريقة مثلا يستخدم من فماها نشاطهال طبيعة مع يتلاءم بما الشركة رحددها إدارة

 اسففتهلاخ قد نسففب اسففتخدام ويتم الخل .....الفعلي الاسففتخدام معدل ريقةوط المتااقا القسففط

 معقولة أن ركون شريطة لذلك الشركة إدارة لتقديرات ربعًا الضريبية الاستهلاخ نسب عن رختلف

 .للأصل القانوني العمر رعادل ركون ما وغالبًا

 في الخسائر الرأسمالية أو باحالأر  رسجل المالية المحاسبة في  :الرأسمالية الخسفائر أو الأرباح -

 بالخسائر رعترف لا الضريبية المحاسبة أن حين في المصفاريفل أو الإيرادات باود كأحد الدخل قائمة

  .الرأسمالية للأرباح إعفائها بسبب مطلقًا الرأسمالية

 السففادات وإيرادات فوائد مثل الدخل باود بعض هااخ :الضرففيبة من معفاة معياة أرباح -

 رسجل هذه الأرباح مثل أن حين في الضرفيبيةل المحاسفبة في اسفتثااهها يتم الحكومة من الصفادرة

 .المالية المحاسبة في الإيرادات ضمن

 احتياطيات شكل على للشركة الأرباح من جيء احتجاز يتم المالية المحاسبة في  :الاحتياطيات -

 يتم الربح صففافي لتوصففل إلىا أجل ومن الشرففكاتل قانون عليه نا ما حسففب واختيارية إجبارية

 رعترف فلا الضريبية المحاسفبة الاحتياطياتل أما إلى وإضفافته المالية السفاة أرباح من جيء رجايب

 .الاحتياطيات لهذه المخصا الجيء راييل قبل صافي الربح على الضريبة ورفرئ الاحتياطيات بتلك

 خسائر أية لمواجهة مختلفة مخصصات عمل العادة في يتم المالية المحاسبة في :المخصفصفات -

 البااعة أو البافاعة التالفة مخصفا فيهال المشفكوخ الديون مخصفا مثل المسفتقبلل في محتملة

  الحركةل بطي ة
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 بهذه رعترف لا فهي الضرففيبية المحاسففبة في أما ذات العلاقةل الشرففكة وسففياسففة رقديرات على بااء وذلك

 ل  صففبري .المخصففصففات هذه من معياة باسففب رعترف فهي اعترفت وان إلى الأرباحل ورردها المخصففصففات

 .( 395-393ص  ل2998

 الآخر في يؤثرأحدهما الضرففيبية والمحاسففبة المالية المحاسففبة من لاك نإ  القول يمكن عامة وبصففورة

 لمع وجود }اي أخر يرى أن المحاسففبة الضرففيبية رتأثر بالمحاسففبة المالية وليس العكس  مختلفة بدرجات

 المقابل وفي المحاسبيةل للمتطلبات معظم الحالات في رستجيب الضرفيبية التشرفيعات من اثير ك نجد حيث

 ذلك ويختلف ممكاًا ذلك كان كلما التشرففيعات الضرففيبية مع نفسففها ركيف المحاسففبية الأفكار أن نجد

 في ليةالما المحاسفففبة على جدًا امحدود القوانين الضرفففيبية هذه مثل رأثير نجد حيث الدولل باختلاف

 .( 393ص لمرجع سابق ل  صبري  .ألمانيا مثل دولة في كبيراً جدًا التأثير هذا يكون بياما وأمريكال بريطانيا

 مبدأ واسففتاادًا إلى الضرففيبيل والربح المحاسففبي الربح بين فروق من ذكره رقدم ما على بااءًا   

إلى  ركون خاضفففعة الوحدة رلك فان ةلالمالي البيانات لإعداد كأسفففاس الاقتصففادية للوحدة الاسففتمرارية

 الوحدة ياشففأ على ولهذا المسففتقبلل في لضرففيبةإلى ا  خاضففعة أياففا وربق  الحاضر الوقت في لضرففيبةا

 المحاسففبة لغايات الدخلل والثاني ضريبة قانون لغايات الأول الضرففيبيل الالتيام من نوعان الاقتصففادية

 المحاسففبة ومعايير الدخل ضريبة بين قانون والإيراد صرففوفبالم الاعتراف روفيق في الفرق بسففبب المالية

 .الدولية

 عن الضرفففائب رحدث والذي ( 12 ) رقم الدولي المحاسفففبة معيار رطبيق أهمية مدى هاا وربرز

 أرباح الخيياةل و ذوناتأ فوائد  إعفاءات مثل اللاحقة الضرففيبية الفترات على رؤثر لا فروق وجود مؤكدًا

 مبالغ او مسففتقبلا لضرففيبةإلى اخاضففعة  مبالغ حدوث إلى رؤدي والتي مؤقتة فروق إلى إضففافة الأسففهمل

 مصففاريف في الاعتراف رأجيل  :ومثال ذلك ضريبيًال به الالتيام او الأصففل رسففوية يتم عادما للتاييل قابلة

 في البيع إيرادات الخلواتل إيراد في رأجيل الاعتراف او لاحقة لسفففاوات اوالاهتلاكات المعدومة الديون

 الاعتراف بضرورة المعيار أوجب ولقد رحققهال أو ساة قباها في وليست لاحقة لسفاوات وذلك التقسفيطل

 بالأصول والاعتراف الضرفيبيل الربح من علىأ  المحاسفبي الربح عادما يكون المؤجلة الضرفيبية بالالتيامات

 .يبيالضر الربح من قلأ  المحاسبي الربح عادما يكون المؤجلة الضريبية

 الأردني ضريبة الدخل قانون نا حيث سفابقًال المطروحة الفكرة يوضففح التالي البسففيط المثال ولعل

 إلا الثابتة للأصول الاستهلاخ قبول جواز عدم علىجريت عليه أ والتعديلات التي  1964 لسفاة ( 25 ) رقم

  الثابت القسط حسب طريقة
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 سففيارة بشرففاء قامت شركة لو فمثلا الخصففوصل بهذا الصففادرة التعليمات بموجب محددة وباسففب

 أن يعاي مما سفففاواتل لها أربع الإنتاجي العمر رقدير ورم دياارل آلاف 000ل10 بتكلفة العمل لغايات

 وعلى ضريبيًال ماأ لدياار سففاويا 1511بواقع  هو المالية المحاسففبة لغايات السففاوي الاسففتهلاخ مصرففوف

 أن يعاي مما ل% 10 بواقع الاسففتهلاخ احتسففاب مصرففوف على نصففت الاسففتهلاخ رعليمات أن افترائ

 الربح في زيادة اثل والتي دياار 500ل1 بفارق دياارل 000ل1 هو ضريبيًا المقبول السفففاوي الاسفففتهلاخ

 مصرففوفًا الدخل قائمة او رحميل ضريبة بدفع الشرففكة قيام الى مما يؤدي المحاسففبيل الربح لىع الضرففيبي

شريحة الضرففيبة   ×  1500  بقيمة اصفل ضريبي إنشففاء يجب وعليه محاسفبيًال ترئهومف مما أكثر ضريبيًا

 ضريبي يتم كأصففل للشرففكة العمومية المييانية في المبلغ ويظهر سففاويًال دياار 300 بواقع مثلا ( أي 11%

 الأصل وإطفاء هذا استرداد يتم حت  اللاحقة الساوات في المستحقة الضريبة مع ورسفويته قيمته رخفيض

 الفعلي الواقع قد عكست المالية القوائم ركون وبذلك الأصلل شراء من الرابعة الضريبية السفاة نهاية بعد

 .(73-65ص  ل1113 لالمالية   العبادي الساة خلال الشركة على رررب الذي الضريبة لمصروف

 المؤجلة ضريبيةالأصول ال رقييم أوجب ( 109 ) رقم الدخل ضريبة لمحاسبة الأمريكي المعيار أن إلا

 حدوث مثل معياهل دلائل على ضففوء رحققها عدم المتوقع من كان إذا ما لتحديد أخرى إلى مالية فتره من

فكةل القريب في المسففتقبل خسففائر روقع أو الاخيره السففاوات في متراكمة خسففائر  ركوين يتم حيث للشرف

 هذه لتسففجيل المحاسففبية الجةالمع يوضففح المثال التالي ولعل  .ذلك لمواجهة الضرففورية المخصففصففات

 وبااء أمريكيل دولار 000ل800 بقيمة ضريبي اصل إنشاء مال قررت شركة إدارة أن افترضاا فلو المخصصاتل

فكة إدارة وجدت لمعياه مؤشرات روفر على  رحققها يتم لا سففوف أمريكي دولار 000ل300 مبلغ أن الشرف

 .لأخر أو لسبب

 :التالي حاسبيالم القيد عمل يتطلب الأمر نإف لذا

 .الدخل ضريبة مصروف /ح من 000ل300 

 .الضريبي الأصل رقييم مخصا /ح إلى 000ل300 

 لبيان القيمة الضرفففيبي الأصفففل قيمة من مطروحا العمومية المييانية في المخصفففا إظهار ويتم

 لالتياما فان لذا ((p514-516 ل1996 لPatrick r.Delaney .000ل500$والبالغة رحققها المتوقع الصففافية

  ( 12 ) رقم الدولي المحاسبة بمعيار
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 المكلفين بين الثقة يعيز مما الضرففيبي والربح المحاسففبي الربح بين للفروق كاملة الصففورة يظهر

 رطبيق ضرورة يسفتدعي الذي الامر المعيارل هذا أظهره الذي المالي الإفصفاح بسففبب الدخل ضريبة ودائرة

 .الففدخففل ضريبففة قوانين قبففل من بهففا الالتيام رففأكيففدو  الففدوليففةل المفحففاسفففبففة مفعففايفير جفمفيفع

 .( 73-65ص  لمرجع سابق ل العبادي

  1119لساة  18قانون الضريبة رقم  :1-1-7

لقد عكفت الحكومة الاردنية على وضفففع قانون ضربيبي عصرفففي يتمال مع الظروف الاقتصفففادية 

 القوانين السابقة ويعمل عل دمج بعض ردن ويعالج الاختلالات الموجودة فيوالاجتماعية التي يشفهدها الأ

لقفد ضفففمن  هذا القانون حيمة من التشرفففيعات الاقتصفففادية التي اثل اسفففتمرارا لاهج  لرلفك القوانين

 .الإصلاحات الاقتصادية لمواجهة الظروف الاقتصادية التي خلفتها الأزمة الاقتصادية العالمية

التشريعات السابقة وهي قانون ضريبة الدخل رقم وكما أشرنا أعلاه سيتررب عليه إلغاء العديد من 

وقانون ضريبة الخدمة  2994لسفففاة  6وقفانون الضرفففيبفة العفامة على المبيعات رقم  2985لسفففافة  57

وقانون الرسوم الإضافية  2963وقانون ضريبة المواشي  1112وقانون رسوم الطوابع  2953الاجتماعية لعام 

وقانون  2958وقانون رسففوم رسففجيل الأراضي  2969يبة الإضففافية وقانون الضرفف 2985للجامعات الأردنية 

 .1119وقانون دعم مكافحة الاقا في المااعة المكتسبة والسل والملاريا  2974ضريبة بيع العقار 

 .وعليه ظهر رأثيره في بداية العام الحالي 2/2/1121وقد بدأ العمل بهذا القانون اعتبارا من 

هذا القانون يجد أنه وسيلة لتجاوز الاختلالات في الاظام الضريبي ليحقق أهدافا ن المتمعن في إبالمحصلة ف

 :رئيسة جوهرية وهي

 .جراءاتالبساطة في الإ    -2

   .رعييي العدالة في روزيع العبء الضريبي للوصول الى ما يسم  العدالة الضريبية  -1

ثمارات في حاضاة للاسترفع مسفتوى التاافسية في الاقتصاد الوطايل بهدف خلق بي ة محفية و    -3

 المشاريع الصغيرة والمتوسطة والكبيرة 

 .رخفيف العبء الضريبي عن الأفراد والشركات   -4

ففائب عن طريق روسفففيع قاعدة الملتيمين طوعيال والتشفففدد في  زيادة  -5 دخل الخيياة من الضرف

 .ملاحقة المتهربين من الضرائب

لاظام الضرفففيبي القديم نتيجة رعدد الخروج من حفالفة التشفففتت والتعقيد الذي يعاني ماه ا  -6

 القوانين الفارضة للضرائب والرسوم ورعدد الجهات المسؤولة عن إداررهال إضافة إلى 
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 .أن الاظام القائم قبل صدور القانون لا يحقق العدالة بسبب راوع الإعفاءات واختلافها من ف ة إلى أخرى

انب لضرفيبي لفرضه نسبا ضريبية كبيرة الى جالقانون القديم  يعاني من اررفاع نسفبة التهرب ا   -7

ارسفففامفه بتعقيد يحد من قدرة المواطاين على التعامل معه وفهمهل حيث ان جميع المحاولات 

السفففابقفة لتطوير الاظام الضرفففيبي رركيت على جوانب انتقائية ولم رعالج اختلالاره بصفففورة 

 .شمولية حسب رصريحات معالي وزير المالية

ففي يحاا متطلبارها المرحلفة التي يم  -8 ر بها الاقتصفففاد الوطاي رتطلب وجود نظام ضريبي عصرف

ليكون أكثر جاذبية للاسفففتثمارات المحلية والخارجية في ظل الماافسفففة الإقليمية الشفففديدة على 

 .هذه الاستثمارات

 ميايا إضافية لشريحة المواطاين الفقراء والأقل دخلا من خلال إلغاء الضريبة الخاصة على روفير  -9

  .الكهرباء والمواشي

 :دلات في قانون الضريبة الجديد وفيما يلي ملخا لاهم التعي

 :على الاشخاص الاعتبارين حسب الشرائح التالية لقد اصبحت الضريبة رفرئ -2

عتبارين باسفففتثااء المذكورين في الفقرة ب و ج من هذا شفففخاص الإ لجميع الأ   14% 

 .الباد

 .وشركات التأمين و الوساطة المالية والشركات الماليةلشركات الارصالات الاساسية   14% 

 .للباوخ  31% 

ت حكام التشرففيعاأ وقد عرف القانون الشففخا الاعتباري بأنه الذي رم رأسففيسففه أو رسففجيله وفق 

ردنيفة الافاففذه وكفان لفه في المملكفة مركي أو فرع يمارس الادارة أو الرقابه على عمله فيها أو الذي مركي الأ

ئسفأو الفعلي في المملكة أو الذي الك الحكومة أو أي من المؤسففسففات الرسففمية أو العامة نسففبة دارره الر إ 

 .من رأسماله %51رييد على 

وما بعدل  1121من رعويض نهاية الخدمة الى الضريبة والمتعلق بالساة  % 51خاع القانون الجديد  أ  -1

 .اذ القانون معف  من الضريبةبق  على رعويض نهاية الخدمة المتعلق بالفترة السابقة لافأ و 

يجففارات لإ  %25يجففارات بواقع عفففاء الففذي كفان يماح للففدخففل من الإلغ  القففانون المؤقففت الإ أ لقفد  -3

 .مانة عمان الكبرىأ للايجارات المتحققه خارج حدود  %31مانة عمان الكبرى و أ المتحققة داخل حدود 

 .ل الساة التي رم شراهه  بهادياار بالكامل خلا 211يتم استهلاخ أي أصل رقل قيمته عن  -4

ضافته إ تم رصل والباقي من قيمة الأ  % 5  علىيسمح بتاييل مصاريف الصيانة الفعلية بحيث لا رييد  -5

 .صل حسب الاسب المسموح بهاصل ويستهلك مع الأ الى قيمة الأ 
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 - :عفاءات الشخصية والعائلية  للمقيمين الى اعفائين فقط همالقد اختصر القانون الجديد الإ 

 .دياار ساوي للمكلف 21111 

 .دياار ساوي للمعالين مهما كان عددهم 21111 

 .دياار ساويا 14111 علىوبحيث لا يييد الاعفاء المماوح للعائلة الواحدة        

يسمح القانون الجديد بتاييل التبرعات المدفوعة للدوائر الحكومية أو للمؤسسات الرسمية أو العامة  -6

 .لدخل الاجمالي خلال الساة التي رم الدفع بهاأو البلديات من ا

لم يحدد القانون الجديد أي حد أعلى لرارب الشرفيك لغايات راييل المصاريف المقبولة ضريبيا للشركة  -7

دياار  28111لضرففيبة والتي كانت محدده في القانون السففابق بمبلغ ا إلى لدخل الخاضففعا إلى للوصففول

 .ساوي

طاعات التالية عاد الدفع أو الاسففتحقاق أيهما أسففبق وروريدها الى دائرة أوجب القانون الجديد الاقت -8

 -:ضريبة الدخل وهي

  ما عدا .خدمة لآي شفففخا اعتباري أو طبيعي ةعافد دفع أي مبلغ مقفابفل أي %5مفا نسفففبتفه   -أ

 الخدمات المصرفية والارصالات والتأمين والطاقة والاقل الجوي(

 .ذا كان المستأجر شركة أو مؤسسةيجار امن بدل الإ %5ما نسبته  -ب

خر أ راوة أو أي دخل عن اي مبلغ دفع لشففخا غير مقيم مقابل الاسففتثمار أو الأ  %7ما نسففبته   -ج

 .غير معف  من الضريبة

 .الضريبة المقطوعة ألغيت بموجب أحكام القانون الجديد -9

جمالي إ   لا رتجاوز نسففبة حدد القانون الجديد مبلغ الفوائد وركاليف التمويل المسففوح راييلها بحيث -21

 :  رأس المال المدفوع  أو متوسط حقوق الملكية أيهما أكبر( الاسبة التاليةإلى الدين  

 2 :6ما نسبته       1121ساة  

 2 :5ما نسبته      1122ساة  

 2 :4ما نسبته       1121ساة  

 3:2ما نسبته    وما بعدها 1123ساة  

اكات والتبرعات  المدفوعة  دون نفع شففخلمفف لمقاصففد دياية أو يسففمح القانون الجديد بتاييل الاشففتر  -22

رياضفففية أو خيرية أو انسفففانية أو مهاية  أو ثقافيه أو علمية أو بي يه اذا اقر لها مجلس الوزراء هذه 

د عفاءات المبياه في البالضريبة بعد راييل الإ ا إلى من الدخل الخاضع %15 علىالصففة بحيث لا رييد 

 .من هذا الكتاب 5
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بة ورحتسب الضري لعفاءاتجمالي الدخل ويايل ماه الإ إ لاحتساب ضريبة دخل الموظفين يتم احتساب 

 -:على الدخل الخاضع على الاحو التالي

 .دياار 21111عن أول  7% 

 .ذلك لىعن ما زاد ع 24% 

 .فلقرار الضريبي قبل نهاية الشهر الرابع التالي لانتهاء الفترة الضريبية للمكيجب رقديم الإ  -21

ضفففمن  %51صفففبح يايل ما قيمته أ بالاسفففبة الى ضريبة المسفففقفات المدفوعة عن العقارات المؤجرة  -23

من قيمة المسففقفات المدفوعة من ضريبة الدخل المسففتحقة  %51المصففاريف المقبولة و يجري رقاص 

 .قيمة الضريبة المستحقة لىبحيث لا يييد ما يجري رقاصه ع

لتشففجيعي الذي كان يماح للمكلف عن دفع الضرففيبة قبل موعد لقد ألغ  القانون الجديد الخصففم ا -24

 .استحقاقها

ألف دياار دفع  511على المكلف الذي رجاوز  دخله الاجمالي السففاوي في الفترة الضرففيبية السففابقة   -25

من حساب الضريبة المستحقة عن  % 7.5دفعات مقدمه على حسفاب ضريبة السفاة الحالية  باسفبة 

لدائرة وفي حال ا إلى في البيفانات المالية المرحلية التي رغطيها رلك الفترة والمقدمةرلفك الفترة والواردة 

هل ويتم قرار الضرففيبي للفترة السففابقعدم رقديم البيانات المرحلية يتم اعتماد الضرففيبة الواردة في الإ 

 :الدفع كما يلي

 

 الدفعة المقدمة الثانية الدفعة المقدمة الاولى

طي الاصف الاول من عن الفترة التي رغ

من  ايوم 31الفترة الضريبية و ردفع خلال 

 انتهاء الاصف الاول للفترة الضريبية.

عن الفترة التي رغطي الاصف الثاني من الفترة 

من انتهاء  للفترة  ايوم 31الضريبية وردفع خلال 

 الضريبية.

 .وما بعدها 1121اة لس % 37.5و   1122في ساة  % 15ن هذه الاسفبة سفوف رصبح أ مع العلم ب 

 .قانونحكام هذا الأ ويتم خصم المبالغ المدفوعة على حساب الضريبة من الضريبة المستحقة عليه وفق 

ن أ صففول المحاسففبة الدولية و سففاسففا للتقدير يجب ان رعد رلك الحسففابات وفقا لأ أعتبار الحسففابات لإ  -26

 .عليها من قبل مدقق حسابات قانوني اكون مصادقر

 .صدار مذكرة التدقيقإ صدار قرار التدقيق خلال ساتين من راريخ إ يبة بيلتيم مدقق الضر -27
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 .بالالف عن كل أسبوع رأخير 4ساس أأصبحت  الغرامات رحسب على  -28

قرار الضرفففيبي المقففدم من الملكفل فيفرئ عليففه رعويض مففدني على الاحو اذا ربين وجود نقا في الإ  -29

 :التالي

 .من الضريبة المستحقة قانونا %51 - %11ق بين من الفرق الضريبي  اذا كان الفر  % 25 

 .من الضريبة المستحقة قانونا % 51من الفرق الضريب  اذا كان الفرق يتجاوز  81% 

من الضرفيبة المسفتحقة اذا صدر قرار اداري بقيمة الضريبة نتيجة عدم رقديم المكلف   211% 

 .للاقرار الضريبي

 

 :لغاء ما يليإرم   -11

 .2/2/1121الاجتماعية اعتبارا من  قانون ضريبة الخدمات 

 .1119لساة  14قانون معدل لقانون التعليم العالي والبحث العلمي المؤقت رقم  

 46من قفانون مجلس التشفففغيل والتدريب والتعليم المهاي والتقاي رقم  2/أ/8المفادة  

 .1118لساة 

 الأردني الضريبي التشريع في التقدير واقع  :1-1-8

 :قسمين إلى الأردني الضريبي لتشريعا في التقدير يقسم

 الإداري التقدير :أولا

 يقوم حيث الذاتيل التقدير لكشففف المكلف رقديم عدم حالة في الأحيان أغلب في التقدير هذا يتم

 التقدير طريقة ورختلف المكلفل دخل على بافسففه التقدير عملية بإجراء التقدير مأمور الحالة هذه في

 :التالي الاحو على وذلك الحالةل باختلاف

 المكلف دخل على التقدير بإجراء للضريبة المقدر يقوم :المكلف قبل من حسابات مسفك حالة 

 .بها اقتاع إذا المحاسبية والدفارر السجلات بموجب

 التقدير بإجراء الحالة هذه في التقدير مأمور يقوم :المكلف قبل من حسابات مسك عدم حالة 

مرجع  ل صبري .الجيافي بالتقدير يسفم  ما وهذا وخبرره ودرايته اتهفط على بااء المكلف دخل على

 (132-131ص  لسابق
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   :الذاتي التقدير :ثانيًا

 عن به يصرففح كشففف بتقديم دخله بحقيقة لإعترافا وهو الطريقة هذه بموجب المكلف يقوم

 السففاة خلال حققها لتيا كافة الإيرادات إلى إضففافة الدخل إنتاج سففبيل في ركبدها التي المصففاريف كافة

 بدوره يقوم الذي مقدردائرة الضرففيبة من جانب به مسففل م غير الكشففف هذا أمر بأن علمًا  الضرففيبيةل

 التعديلات إدخال أو الكشففف رفض في حقه مع عدم صففحتها أو فيه الواردة المعلومات صففحة من بالتأكد

 ركاليف قلة بسففبب الطرق المعروفة لأفافف من الطريقة هذه ذلكل ورعتبر في المكلف مااقشففة بعد عليه

 .لففلففمففكففلفففففين بففالففاسفففففبففة الففطففةنففيففاففة بففعففض عففدلا ورففوفففر وأكففثرهففا جففبففايففتففهففا

 ( 75ص  لمرجع سابق لطارق ل  الحاج

 

 :المستخدمة والوسائل الذاتي التقدير نحو الحديث التوجه  :1-1-9

 ما المكلفين يؤدون أن مفاده والذي الطوعيل الالتيام مبدأ إلى الحديثة الضرفففيبية الاظم رتوجه

 محدود وبتدخل الضرففيبي الذاتيل الربط خلال من وطوعية اختيارية بطريقة ضريبية التيامات من عليهم

 حاجة إنتفاء في يكمن للتقدير الذاتيل الحديث التوجه هذا ومرد الضرففيبيةل الإدارة جانب من وبسففيط

 والتركيي التفرغ لمقدر الضريبة يتسا  حت  به إخطاره ثم مكلف كل التيامات حسفاب إلى مقدر الضرفيبة

 بالتيامارهم قيامهم عدم بسفففبب الدولة على خيياة خطر مصفففدر يشفففكلون الذين المكلفين بعض على

 التقدير إجراءات يحول الذاتي التقدير غياب أن إضففافة إلى طوعيًال الضرففيبي الإقرار رقديم في الضرففيبية

 جلوسه لدى مقدر الضريبة جانب من طويلا وقتًا رستغرق دمرهقة ق عملية إلى الضرائب ودفع الضريبيل

 إلى قطعًا يؤدي مما أعمالهم مقرإلى  ميدانية بييارات والقيام ومااقشفففتهم ومحاوررهمل لالمكلفين مع

 المكلف بين والييارات الماتظمة الارصفففالات رؤدي وربما بل وفعاليتهال الإدارة الضرفففيبية كفاءة انخفائ

   .سففلبًا الدولة خيياة على يؤثر قد مما الضرففيبيل والتهرب الفسففاد أعمال رشففجيع إلى وموظف الضرففائب

www.itd.org ) 

 الضرففائب المصرففية مصففلحة رئيس قبل من إعلاميًا به صُرح   ما السففياق هذا في ذكره الجدير ومن

 نحو مصرفف الجديد في الضرففيبي القانون مشرففوع في اجاد اارجاه هااخ بأن مفادهل والتي الأهرام لمجلة

  فقطل الذاتي نظام لتقدير وارباع الجُيافي بالتقدير يُسم  ما أو الإداري التقدير على نهائيًا القااء

  

http://www.itd.org/
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 المسؤولين أحد من دون ردخل الضريبة قيمة بسداد الطوعي الالتيام مسفتوى رفع خلال من وذلك

فائبل عن  التوعية بالتياماره وسففبل المكلف بالمعلومات ريويد على ورهمد يقتصرفف سففوف والذي الضرف

 لممولا إلىالمقدمة المعلومات وإدارة خدمة الممولينل إدارة مثل متخصففصففة إدارات إنشففاء عبر الضرففيبية

 ضريبية فحا برامج خلال من وفحصففه الإقرار الضرففيبي رقديم إجراءات في والتبسففيط التسففهيل بجانب

 استاادًا عشوائي بشكل مكلف لأي ضريبي إقرار أي فحا ساطتهابو يتم نحو على مصفممة ركون بسفيطة

ربرمج محددة معايير إلى  إيجاد إلى إضافة الضرائبل لمأمور الشفخلم التدخل ودون بها الحواسفب الآلية ُُ

 فعال نظام وضفففع مع المكلف جانب من الالتيام وعدم المخالفة حالة في رادع للجياءات نظام وخلق

 .( 217 -215ص  .1115 ل علام ت الطعنلإجراءا

 الحياة في الفعلية الممارسففة في الذاتي التقدير اعتماد مدى حول ميداني مسففح إجراء خلال ومن

 شملها والتي دولة 31 أصفل من دولة 26 أن على المسفح نتيجة أسففرت فقد الااميةل البلدان من العملية

 دلت المذكورة المسففح لبيانات التحليل أن إلا ل(% 84 ) اقعبو  أي الذاتيل التقدير رسففتخدم الميداني المسففح

 اسففتمارات باسففتخدام الحديثة التحصففيل إجراءات بتافيذ قامت المشففمولة البلدان من (% 40 ) أن على

 المسففح في المشففمولة الأخرى البلدان من (% 40 ) أن ربين وكما الضرففيبةل ودفع الإقرارات لتقديم بسففيطة

 المكلفين على ورشففترط المخاطر إدارة لكيفية قاصًرا فهمها ييال لا الذاتي للتقدير ااسففتخدامه من بالرغم

 .القصور هذا لتعويض يابغي مما أكثر وفوارير ومستادات بيانات رقديم

 بلدان أبرزها ومن لالإطلاق على الذاتي التقدير رسفففتخدم لا التي البلدان بعض يخا فيما أما

 الكامل الفهم إلى ريال رفتقر لا والتي السففوفيتي والارحاد الشرففقية باأورو  دول أي الاقتصففادي التحول

 ويسفتاد المعارضون السفجلات المحاسفبيةل أسفاس على الضرفيبة فرئ لتطبيق اللازمة الإدارية للمتطلبات

 :الحجج هذه ومن غير مقاعةل ومبررات حجج على الدول هذه في الذاتي التقدير على

 .الضريبية إقرارارهم استيفاء يمكاهم ولا أميين نيكونو  قد جارالت صغار أن :الأولى الحجة 

 .بالمكلفين الثقة يمكن لا :الثانية الحجة 

 .بعد رتحقق لم الذاتي الضريبي للتقدير الأساسية الشروط أن :الثالثة الحجة 

 :الحجج هذه على الرد

 صغار افمن استبعادي الكافي بالقدر مررفع ركليف حد رطبيق خلال من الأولى الحجة دحض يمكن

 الثانية الحجة أما الضريبةل من التجار
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 سلامة من والتأكد الضريبة وإنفاذ المكلفين لخدمة برامج فعاله إنشاء خلال من عليها الرد فيمكن 

 وخاصة اكبير يا رحد رعتبر والتي الثالثة الحجة أما المخاطرل الأساسية لإدارة للمباد  مقدري الضرفيبة فهم

 التاريخ مراحل من مرحلة ةأي في البلاد رلك في الضرائب دفع ثقافة راشأ حيث لم الأوسط لشرفقا بلدان في

ضريبية  ونظم سليمة محاسبية معايير إلى البلدان رلك وافتقار المتعاقبة الاحتلالات متعددة ماهال لأسفباب

ار   مبادرة الحو  .لحججعلى رلك ا الرد في فعفاله كما أن قانون الضرفففيبة الجديد سفففاعد والى درجة كبيرة

 .(217-215ص  ل1121 لالدولي حول القاايا الضريبية

 خلال من الذاتي التقدير نحو الحديث التوجه رشفففجيع في رسفففاعد أن الضرفففيبية للدوائر ويمكن

 :التالية الوسائل استخدام

 درجة أعلى على الحصففول أجل من بالاختيار الذاتي التقدير كشففوف رعب ة على المكلفين حث  -

 .الطوعية من ممكاة

 خلال من الضرفففيبية وواجبارهم حقوقهم على يتعرفوا حت  ومسفففاعدرهم المكلفين إرشفففاد -

 .العلاقة ذات والكتيبات الاشرات

 والبحث إقبالهمل عدم معدلات ومعرفة الذاتي التقدير على المكلفين إقبال معدلات رحديد -

 .المااسبة الحلول ووضع لتفاديها ذلك لأسباب الحقيقي

 الوسائل رلك للمكلفين الذاتي التقدير لتشجيع أخرى لوسائل المسفتمر والبحث الدهوب العمل -

 .( 95ص  ل2998 ل  موسى حسن.ركلفة وأقل كفاءة وأكثر مااسبة ركون التي

 :مقدر ضريبة الدخل عمل إجراءات :1-1-21

 عمل إجراءات نأ  يلاحظ  الضريبة دائرة في مقدري الضريبة بعض مع شفخصفية مقابلات على بااء

 العمل في رشففترخ واحدة جوهرها في إلا أنها الشففكل حيث من رختلف الضرففيبة دوائر في التقدير مأمور

 المستحقة الضريبة مقدار إلى للتوصل لضريبةا إلىالمادة الخاضعة رقدير من ممكن قدر بأكبر الاقتراب على

 -:يلي ما على رالتقدي مأمور عمل رشمل إجراءات حيث المساهمةل الشركات على

 :يلي مما التقدير مأمور يتأكد حيث الشكليةل الإجراءات :أولا

 وهي فيهال رقديمها المسففموح القانونية الفترة ضففمن المكلف من قدمت المالية البيانات نإ  -

 .قبل نهاية الشهر الرابع التالي لانتهاء الفترة الضريبية للمكلف وذلك وفقا للقانون الجديد

صفففول ومعدة وفقا لأ  لمرخا قانوني حسفففابات مدقق قبل من موقعة اليةالم البيانات نإ  -

 .المحاسبة المالية
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 استلام راريخ مبياًا المستخدم التوريد بخارم ومختومة الأصولل حسب للدائرة موردة المالية البيانات نإ 

 .المالية البيانات

 .المرفقة والملاحق المالية للبيانات والعمودي الأفقي الجمع صحة من التأكد -

 :المطابقة إجراءات :ثانيًا

 مشففتريات كانتأسففواء  والمشففتريات المبيعات عن يصرففح المبيعات ضريبة ولغايات المكلف أن بما

 اقتطاعات قسم لدى الروارب والأجور إجمالي عن رصرفيحه إلى إضفافة ثابتةل أصفول مشفتريات أو رجارية

 من فادةبالإ  مقدر الضريبة فيقوم لسفاة التقديرل اليةالم السفاة خلال والأجور الروارب على الدخل ضريبة

 قائمة حسففابات بباود يتعلق فيما خاصففة للبيانات المالية وفحصففه مراجعته لدى المالية المعلومات هذه

 :التالي الاحو على وذلك الشركاتل رلك على أرباح الدخل ضريبة رقدير أجل من للشركة الدخل

كشففف ضريبة  في به مصرفح هو ما مع الدخل قائمة في الظاهر التجارية المشفتريات رصفيد مقارنة .2

 .المبيعات الذي يرسل كل شهرين الى المديرية

كشف ضريبة  في عاه المصرح الثابتة للأصول المشتريات رصيد مع الثابتة الأصفول إضفافات مقارنة .1

 .المبيعات

 .المبيعات ضريبة فكش في به مصرح هو ما مع الدخل قائمة في الظاهر المبيعات رصيد مقارنة .3

 قسففم عاه لدى مصرففح هو ما مع الدخل قائمة في الظاهرة والأجور الروارب مصففاريف مقارنة .4

 .الدخل ضريبة اقتطاعات

 على يدل فإن ذلك الااشفف ةل الفروق يبرر ما يوجد أو متطابقة كانت إذا أعلاه المقارنة فإن وعليهل

 وركون الضرففيبيل مؤشرللتهرب ذلك فإن العكس حالة وفي المكلفل من المقدمة المالية البيانات مصففداقية

 مع جيئيًا قبولها أو بالكامل علىمقدر الدائرة رفاها يتوجب مصفداقيتهال في للشفك مدعاة المالية البيانات

 وقسفففم ضريبة المبيعات دائرة من كل مع لدى المطابقة المبررة غير الفروق رلك الاعتبار بعين الآخفذ

 .الدخل يبةضر لدائرة الاقتطاعات

 :التالية الفاية الوسائل باستخدام مقدر الضريبة  قيام خلال من ذلك ويتم  :رحليلية إجراءات :ثالثًا

 من الجوهرية التغيرات في ذلك يكمن حيث الماليةل السففاة في الحسففابات أرصففدة بين المقارنة .2

 .الفحا رحت الحسابات أرصدة في نقا أو زيادة

 ومعقولةل ماطقية ركون بحيث المالية الساة نفس في ابعا بعاها تالحسفابا رربط التي العلاقة .1

 والدييلل البايين مصاريف زيادة لوحظ إذا فمثلا
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 زيادة إلى الاهاية في يؤدي مما التوزيع في زيادة على يدل مما جديدةل سففيارات شراء يعاي قد ذلك فان 

 .الربح زيادة وبالتالي للشركة المبيعات

 نفس في رشفففترخ أخرى شركات في مثيلارها مع المالية البيانات رظهرها لتيا الاسفففب مقارنة . .3

 .الصااعة

 ملاحظة خلالها من يستطيع والتي المالية البيانات على لمقدر الضريبة الفاحصة الإنتقادية الاظرة .4

 على الأولى بالدرجة ذلك يعتمد حيث شفففكل مدعاة وركون للانتباه ملفتة عادية غير أمور أية

 .والعملية العلمية المقدر وخبرات مؤهلات

   :المستادي الفحا إجراءات :رابعًا

 كل وفي الفحا مراحل من مرحلة كل في وفحصففها المسففتادات بطلب دائرة الضرففيبة مقدر يقوم

 بعض على المسففتادي الفحا يشففمل في الأغلب وضروريًال ولكاه مااسففبًا ذلك رأى إذا يتخذه قد إجراء

 :خلاف مثل ثارم ركون التي الحسابات

 هدف الفحا الرئيسي اسم الباد

 التأكد من استبعاد الاواحي الشخصية مصاريف الهارف

 التأكد من أنها لا رشمل المصاريف الشخصية مصاريف المحروقات

 التأكد من وجود عقود ايجار رسمية مصاريف الايجارات

 ما مثل الروارب والاجورالتأكد أنها خاعت لاقتطاعات الضريبة اا المكافات والحوافي

 مصاريف الصيانة
التأكد من التبويب الصحيح لكل من المصاريف الادارية والرأسمالية ضمن 

 المعايير المتعارف عليها

 مصاريف الاهتلاخ
التأكد من استخدام طريقة القسط الثابت في الاهتلاخ واستخدام الاسب 

 يكن نا عليها القانون التي حددها القانون أو نسب مقبولة ضريبيا اذا لم

مصاريف التأسيس والاصول غير 

 الملموسة
 التأكد من الاطفاء حسب الفترة اليماية المسموح بها ضريبيا

 التأكد من وجود متطلبات وشروط اعدام الدين حسب القانون الديون المعدومة

 التأكد من روافقها مع الشروط الماصوص عليها في القانون التبرعات
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 المقدمة إليه المالية البيانات بقبول قااعة إلى يتوصل أن مقدر دائرة الضرفيبة يسفتطيع أيافا وهاا

 فإذا الفحا المسففتاديل وإجراءات التحليلية الإجراءات خلال من لها فحصففه لاتائج ربعًا المكلف قبل من

 إلى الخاضفففع خللتقديره للد  كأسفففاس ويعتمدها المالية بالبيانات المقدر يقبل مرضفففية الاتائج كانت

 جوهرية وفروق كثيرةل على استثااءات احتوائها بسبب مرضية غير فحوصاره نتائج كانت إذا أما الضرفيبة 

 إلى إضافة المعقوليةل إلى رفتقد الدخل قائمة مع حسابات المييانية حسابات علاقة وان مستاديًال مبررة غير

 والأحداث للوقائع والعقود الفوارير والإرساليات ثلم اللازمة المستادات الثبورية إحافار عن المكلف عجي

الماليةلوعدم قبوله  البيانات مصداقية في مقدر ضريبة الدخل شك إلى يؤدي ذلك كله فان المسفجلةل المالية

 .لضريبةا إلى الخاضع لتقديره للدخل اساسًا لها لتكون

 

 :لفةالمخت الحسابات باود بين رربط التي العلاقة ماطقية على ومثال

 مثلال الشرففكة مصففاع في العمال عدد زيادة عن نارجة كانت إذا والأجور الروارب مصرففوف زيادة 

 .المبيعات لييادة طبيعية نتيجة هااخ أن يعاي فهذا

 كان فلو المبيعاتل حجم في زيادة يعاي فهذا الشرففكة لمصفاع آلات مثل جديدة ثابتة أصفول شراء 

 مصروف زيادة وبالتالي لوالدييل البايين مصروف زيادة إلى يقودنا فهذا سيارةل مثلا الأصفل هذا

 .الثابتة الأصول في استبعادات هااخ كنر لم إذا هذا الاهتلاخ الساويل

 أن افترائ وعلى جديدل ثابت لأصففل إحلال يصففاحبها ما غالبًا الثابتة الأصففول في الاسففتبعادات 

 فيعاي الأصففلل لهذا إحلال هااخ يكن لم وإذا الإنتاجل في مسففتغلة غير أصففولا رقتاي لا الشرففكة

 .المبيعات انخفائ وبالتالي الشركة نشاط في رخفيض هااخ

 يحتوي المدققة المالية البيانات في المرفق الحسففابات مدقق رقرير بها يكون التي الحالات في أما 

 على فحصففه نطاق في لتوسففعا ا إلىمؤشر  قبل مقدر دائرة الضرففيبة من ذلك فيعتبر لرحفظ على

 ويتمم لفقط التحفظ موضفوع على والدراية الفطاة في طريقته يسففتخدم وربما التحفظل موضفوع

 رحفظ وجود ذلك على ومثال الماليةل البيانات في الحسففابات باود باقي لفحا الأخرى إجراءاره

 رصيد وكان الماليةل الساة نهاية في الفعلي للجرد المدقق حاور عدم بسبب البااعة مخيون على

  دياار أردني  مليون (2) بااعةال
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 اسففتثاائية بإجراءات الحالة هذه مثل في مقدر دائرة الضرففيبة  فيقوم العموميةل المييانية في ظاهر هو كما

 جرد بكشففوفات ريويده المكلف من والطلب المكلفل مخازن إلىميدانية زيارة عمل إلى اتد قد وموسففعة

 بتاريخ المخازن في البااعة باود من لعياة جرد بعمل نفسه المقدر مويقو  الماليةل الساة نهاية في البافاعة

 الوصول جلأ  من الخلف إلى بالرجوع المشفتريات وطرح المبيعات إضفافة خلال من رسفوية ويعمل زياررهل

 .المكلف من المقدمة المالية البيانات اثلها التي المالية الساة نهاية في الفحا رحت الباد رصيدإلى 

الخاضعة  للمادة لتقديره كأساس المالية بالبيانات يقبل أن مقدر دائرة الضرفية سفبق مما ونسفتاتج

 الثقة والاعتماد درجة رتغير ولكن المكلفل جانب من ضريبي إقرار بمثابة عمليًا ويعتبرها لضرفففيبةلإلى ا

 وجد فإذا اليةلالبيانات الم لتلك الفحا لإجراءات رافيذه لدى المقدر قبل من البيانات لهذه والقبول

 الخسففائرل أو الأرباح الفرق الى برد يقوم الخلل هذا قيمة رحديد على قادرًا وكان البياناتل في خللا هااخ

 المكلف قبل من وعجي كثيرةل نقاط خلل المقدر يجد التي الحالات في أما جيئيًال بها قبل انه بذلك ويعتبر

 المالية البيانات برفض يقوم فاجده عاهال المبالغ المصرح مع البيانات مطابقة وعدم المسفتاداتل رقديم في

 حالة في الضريبي للربح رقديره لدى بها الاسفت ااس من يماعه لا ذلك ولكن كليًال أنه رفافها بذلك ويعتبر

 لأولا الصففحيح التقدير في المأمور ودراية فطاة على يعتمد الذي التقدير ذلك الجيافيل التقدير إلى ئهلجو 

 أو المالية كاملال البيانات رفض إذا مقدر دائرة الضرففيبة فان حالل أي وعلى ثانيًال المكلف مع رفاقالا  وفي

 إياها ماحه التي الفطاة والدراية هو الأصل لأن لذلكل مؤهل قانوني موقف في فانه جيئيًال أو كليًا بها قبل

 بحد أمر وهذا كثيرةل لاعتبارات آخرلى إمقدر  من رختلف قد التي والدراية الفطاة رلك الضريبيل القانون

ررفض مت  رحدد إجراءات واضففحة وجود عدم بسففبب ومهايل دقيق غير يعتبر ذاره  الماليةل البيانات ُُ

 :يلي ما مرالأ  يتطلب لذا جيئيًال أو كليًا رقبل ومت 

 في لمقدري الضرفففيبة اهتداء بمثابة لتكون وموثقةل مكتوبة عامة عمل إجراءات وجود ضرورة 

  .عملهم

 .مقدري دائرة الضريبة قبل من المالية البيانات وقبول لرفض عامة ضوابط وضع ضرورة 

 هذه ركون بحيث الاشففاطل نوع حسففب للشرففكات الربح مجمل لمعدلات نسففب وضففع ضرورة 

 مقرره نسففب من انطلاقًا روقعاره لبااء للمقدر مرونة لتعطي معياةل نسففب بين رتراوح المعدلات

 .المعالم واضحة وميدانية علمية اساتدر  حسب مسبقًا
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قبل مقدر دائرة  من رعتبر فلا المالية البيانات في الظاهر المحاسففبي للربح التسففويات يخا فيما أما

رعد التي المالية البيانات في أخطاء الضرففيبة  في رختلف والتي عليهال المتعارف المحاسففبية للمباد  وفقًا ُُ

 لم إذا التسففوية بعمل المقدر فيقوم الضرففيبيةل المحاسففبة في الضرففيبي انونالق يتطلبه ما عن المباد  بعض

 .)الضريبي والربح المحاسبي الربح من كل بين للتوفيق كخطوة وذلك وكيلهل أو المكلف يعدها

 :التالية المعادلة في رتلخا التسوية خطوات نإ  القول إذن يمكن

  الدخل قائمة في هو كما المحاسبي الربح صافي                - - - -

 المكلف مع بالارفاق المقدر يجريها الذي ( التعديلات                - - - -

          ------------- 

  المعدل المحاسبي = الربح               - - -

 ضريبيًا المعفاة والأرباح ( الإيرادات -                - - -

 ضريبيًا بها معترف الغير يلات  + ( التاي              - - -

 الضريبي الربح = صافي              - - -

       × 

 المفروضة الضريبة معدل                     %   

    ------------ 

 = مقدار الضريبة المستحقة        - - -

 ( التقاص المسموح به قانونايا -         - - -

-----------        

 الضريبة المستحقة              = صافي ربح     - - -

 :المساهمة الشركات أرباح على الضريبي الفحا أسلوب :1-1-22

 لها والعااصر المكونة المالية البيانات ردقيق عملية بأنه العام بالمفهوم الضرففيبي بالفحا يقصففد

 التشرففيع أحكام من رافيذ التحقق فهو الخاص بالمفهوم الضرففيبي الفحا أما إليهال الاطم اان مدى لبيان

 الضريبيل
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 موضوعي ورقلم بحث خلال نظام من لضرفيبةا إلى المختلفة الإيرادات كافة بإخافاع يتعلق فيما 

 دائرة إلى الشرفففكة رقدمه والذي الإقرار الضرفففيبي يتافففماها التي الحقيقية بالعمليات المتعلقة للظواهر

 أرباح على الضرففيبي الفحا أسففلوب تلخاوي لالإقرار بيانات اثيل صففدق من التأكد بهدف الضرففيبة

 :والخطوات التالية الإجراءات في المساهمة الشركات

 :ورشمل التمهيديةل المرحلة -2

 .الضريبي الشركة ملف على الإطلاع -

 بيانات اعتمدت إذا فيما لمعرفة السففابقة السففاوات في الفحا طريقة عن واف ملخا رجهيي -

 .لا أم الماضي العام في المالية الشركة

 أم متحفظًا رأيًا يشمل كان لو فيما ومعرفة الخارجيل الحسفابات مدقق رقرير وجود من التحقق -

 .لا

 :التالي الاحو على المعلومات جمع مصادر وركون البياناتل رجميع مرحلة  -1

 .الشركة مع يتعاملون الذين المكلفين ملفات :الشركة خارج من  -أ

 .المحاسبية دفارروال السجلات :الشركة داخل من - ب

 

 :ورشمل الحساباتل فحا مرحلة -3

 .ماها غمض   عما المكلف من التوضيح وطلب الختاميةل الحسابات باود استعرائ -

 .وجدت وأسبابها إن التحفظات على والتعرف القانونيل الحسابات مدقق رقرير مااقشة -

 اختيار طريق عن لحسفففاباتلا في المتمثلة المالية البيانات وعااصر لباود الفحا يبدأ ثم ومن  -

 ويقوم الفحال فترة أنها رغطي الفاحا يرى التي العااصر كافة فيها رتوافر عشفففوائية عياة

 هذا ويشففمل الماليةل البيانات في الظاهرة للمبالغ والمؤيدة الثبورية المسففتادات بفحا الفاحا

  :يلي ما الفحا

 العمليات من الربح مجمل إلى للوصففو ا إلى الحسففاب هذا يهدف حيث :المتاجرة حسففاب فحا .2

فكة رباشرها التي التجارية  حسففاب من المدين الجانب باود فحا ويتم معياةل فترة خلال الشرف

 الدائن الجانب فحا ثم المبيعاتل ومردودات والمشتريات المدة أول رصفيد في والمتمثلة المتاجرة

 .المشتريات ومردودات المدة آخر وبااعة المبيعات يشمل الذي
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 الاهائية الاتيجة من التحقق إلى الحساب لهذا الفحا يهدف حيث :والخسائر الأرباح حساب فحا

 :التالي الاحو على وذلك معياةل فترة خلال الشركة لاشاط

 :خلال من وذلك الإيراداتل من التحقق :أولا

 هامصففادر  وبحث المحاسففبية بالسففجلات للشرففكة اسففتحقت التي الإيرادات كافة قيد من التحقق -أ

 .المختلفة

 .( 42-18ص  ل1111 ل الشافعي .الإيرادات هذه قيم وسلامة صحة من التأكد  -ب

 :خلال من وذلك المصروفاتل من التحقق :ثانيًا

 التي المصففاريف أن أي :شففخصففيا مصرففوفا وليس الشرففكة باشففاط امرربط المصرففوف يكون أن .أ

 هذه مثل نلأ  الدخلل على عب ا اعتبارها يمكن لا شففخلمفف بشففكل الشرففكة أصففحاب ماها يسففتفيد

فكةل لأصففحاب الشففخصففية المسففحوبات حسففاب الى رحميلها يتوجب المصففاريف ذلك  ومثال الشرف

 .الشركة صاحب مايل هارف مصروف

 مبدأ رحقيق جلأ  من  :لضرفيبةإلى ا  خاضففعا إيرادا يحقق باشففاط امتعلق المصرفوف يكون أن .ب

 مرربطا يكون أن بد لا الدخل من التاييل ئيجا مصروف كل نإف والإيراداتل المصاريف بين المقابلة

 من الدخل مثلا السادات بيع مصاريف رايل أن الماطق من ليس لأنه لضريبةلا إلى خاضفع باشفاط

 .الضريبة من معفاة القرئ سادات إيرادات ركون الوقت وبافس

 مؤكد المصرفففوف يكون أن يجب  :اللازمة بالمسفففتادات ومعيزًا احقيقي المصرفففوف يكون أن .ج

 يتم حت  الثبوريه بالمستادات معيزا يكون نأ و  مسفتحقال مأ  مدفوعا كان أسفواء وحقيقيا الحدوث

 .ضريبيا به الاعتراف

ا المصرفوف يكون أن .د  الفترة في المصروف يسجل أن يجب :الفحا موضفوع المالية بالفترة خاصفً

 .بها رحقق تيال المالية الفترة نفس في أياا الإيراد يسجل وان بهال حدث التي المالية

 المصففاريفل من نوعينبين   نو المحاسففب عادة يميي :رأسففماليًا وليس يراديًاإ  المصرففوف يكون أن .ه

ويتم  الرأسففمالي المصرففوف والثاني لالدخل حسففاب على رحميله ويتم يراديالإ المصرففوف الأول

 .الشرففففكففة مففوجففودات في زيففادة يففعففتففبر لأنففه الأصفففففل حسفففففاب عففلى رففحففمففيففلففه

 ( 231-218ص  ل1116 ل صيام وليد وأخرون
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 أعلاهل المصاريف المذكورة نوعي بين التفرقة أسس الخصوص بهذا المحاسبة نظريات وضفعت ولقد

 اللاحقةل المسففتقبلية فيها والفترات ات التي للفترة المسففتقبلية الماافع على الحصففول أسففاس على وذلك

 مباد  مجلس من كل عترافإبو  صفففول والمصرفففوفاتللأ  المحاسفففبة راظيم هي ات رعريف من وبالرغم

 ورقاليد عامه قواعد من كثرأ رعد لا التعاريف ن هذهإف الماليةل المحاسفففبة معايير ومجلس المحاسفففبة

 وعلى رأسماليال أو ايراديا المصروف كان اذا ما على الحكم من يمكن دليل يوجد ولا محدده غير محاسفبيه

 على ياطوي مما الشخلم لتقديرإلى ا خاضفع المصرفوف نوع على الحكم يظل الواقع العملي في نهإف هذال

 وراففخيم لأرباح لالمالية القوائم في الحالية الفترة دخل رخفيض مثل المالية القوائم بها رتاثر مخاطر كثيرة

 ( www.scopa.org.sa   .الفترات رلك في الضريبة مقدار على ياعكس مما المقبلة للفترات الدخل قائمة في

  :العمومية المييانية التحقق من حسابات :ثالثا

 الماليةل الساة انتهاء راريخ وهو معينل وقت في الاهائي للشركة الحقيقي المالي الوضع المييانية روضح

 فحا يحقق ولكي والخسائرل الأرباح بحسفاب بها الأرصفدة المييانية وذلك لاررباط حسفابات فحا ويتم

 :الآتي يتطلب الأمر فان ماهل المييانية الهدف

 .والخصوم  الموجودات والمطلوبات ( للأصول الفعلي الوجود من التحقق  -أ

 .الأصول ملكية من التحقق - ب

 .التقييم سلامة من التحقق - ت

 .المييانيةعن  السليم الإفصاح - ث

 :المالية البيانات مصداقية على الحكم مرحلة  :رابعا

 يثبت لم ما اعتمادها مقدر دائرة الضرففيبة  على صففحيحةل ويتعين رعتبر المالية البيانات أن صففلالأ  

 الذي الإثبات ذلك المقدرل عارق على الإثبات عبء ويقع الفحا الضرففيبيل إجراءات خلال من العكس

 :مثل كافية بأدلة مدعمًا  أن يكون به يشترط

 .مستاديًا مدعمة غير المبالغ من العديد نإ  -

مثل  محايدةل أطراف من عليها الحصففول رم بيانات مع الحسففابات أرصففدة بعض مطابقة عدم -

 .الغير مع الشركة معاملات

 .للاظر ملفت بشكل وقيمة كمية المخيون جرد صحة عدم -

 .لذلك مبرر دون السابقة الساوات عن ملموس بشكل الربح مجمل نسبة انخفائ -
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 :يلي ما على التقرير هذا يتامن حيث :الفحا رقرير إعداد مرحلة :خامسا

 .الاشاط وطبيعة المال وراس القانوني والوضع الشركة اسم -2

 .للرفض الكافية الأسباب ذكر مع رفاها أو المالية البيانات اعتماد في صراحة الرأي إبداء -1

 التي التعديلات نتيجة المعدلة أوالخسفففائر الأرباح رحدد الماليةل البيانات اعتماد حفالة في -3

 ( 38مرجع سابق و ص  ل  الشافعي .فحصها بعد الحسابات باود على لتأدخ

رتم  مسفففتاديًا الحسفففابات فحا مرحلة وبخاصفففة ذكرها السفففابق الضرفففيبي الفحا مراحل نإ 

 الاعتبار المبالغ بعين رأخذ والتي الفحال رحت للحسففاب والممثلة العشففوائية العياة طريقة باسففتخدام

 :يةالتال للأسباب وذلك الكبيرةل

 يييد مما الفاحصففين من ضففخما اعدد رتطلب صففعبة عملية الحسففابات باود كافة فحا نإ  .2

 .الجباية ركاليف من

 وما الاقتصففادي الاشففاط حجم في الاففخم التطور مع يتلاءم لا الكامل بالفحا القيام نإ  .1

 .معاملارهم وحجم الممولينل عدد زيادة من عليه رررب

 اكبر اهتمام إعطاء مقدر دائرة الضرفففيبة يسفففتطيع العشفففوائية بالعياة الفحا خلال من .3

 .الضريبة حصيلة زيادة إلى اليها التوصل يؤدي والتي الهامةل للحالات

 الضرفففيبي التحاسفففب سفففاوات رراكم إلى يؤدي أن شفففأنه من الكامل بالفحا القيام نإ  .4

 الضرفففيبيففة الإدارة بين الثقففة انعففدام إلى يؤدي والتي الضرفففيفبفيففة والمسفففتفحفقففات

 (59ص  لمرجع سابق ل الشافعي.لينوالممو 

 :الضريبي والفحا الدولية التدقيق معايير بين الترابط نقاط :1-1-21

 :التالية الاقاط في الدولية التدقيق معايير مع الضريبي الفحا إجراءات رلتقي

 المدقق معرفة ضرورة على (310) رقم الدولي التدقيق معيار ياا  :الشرففكة عمل طبيعة معرفة .2

 لمقدر الضريبة  بالاسبة جدًا مهم الامر وهذا حسابارهال بتدقيق القيام قبل الشرفكة عمل ةلطبيع

المصففففاريف  وطبيعة الإيراد رحقق كيفية معرفة من يتمكن حت  الفحا عمليةب البدء قبفل

 .نشاطها طبيعة حسب للشركة الاعتيادية

 في الاسففبية الأهمية على (320) رقم الدولي التدقيق معيار ياا  :الاسففبية الأهمية على التركيي .1

 العيااتل أساس على التدقيق
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 التدقيقل عياة اختيار عاد الاسفففبية العالية الأهمية ذات الباود يختار أن المدقق على يتوجب حيث 

 على التأثير ذات الكبيرة المبالغ باختيار يقوم ما غالبًا مقدر الضرففيبة والذي لعمل بالاسففبة الحال وياطبق

 .والعمومية الإدارية وباد المصاريف المبيعات ركلفة باد مثل المكلف مالأع نتيجة

 لمعلوماتابتوثيق  المدقق قيام ضرورة على (230) رقم الدولي التدقيق معيار ياا  :التوثيق .3

 البيانات عدالة حول المهاي رأيه لدعم القرائن له روفر والتي الخاصفففة عمله أوراق في الهامة

 المخالفات كشف يحاول عمله خلال من مقدر الضريبة فهو لعمل بالاسبة ابهمشف والأمر الماليةل

 .الضريبي قراره لدعم وحجة أساس لتوفير الدخل ضريبة لقانون

 الحالية للساة الأرقام بين المقارنات على (710) رقم الدولي التدقيق معيار ياا  :المقارنات جراءإ  .4

 مثل للحسففابات فحصففه عاد مقدر الضرففيبة ملع على مرالأ  نفس وياطبق السففابقةل السففاة مع

 .السابقة الساة في الربح نسبة وبين التقدير موضوع الساة في الربح نسبة بين المقارنة

 لمهمة بالتخطيط المدقق قيام ضرورة على (300) رقم الدولي التدقيق معيار ياا  :التخطيط .5

 لتافيذ العمل اللازمة اتسففاع عدد ربين وشففاملة مكتوبة خطة وضففع خلال من الشرففكة ردقيق

ولكن   -بالتخطيط يقوم الذي مقدر الضرفففيبة على مرالأ  وياطبق التافيذل وآلية التدقيق مهمة

 .للمكلف السابقة الساة ملف بمراجعة قيامه خلال من -غيرالموثق

 والمباد  الأهداف على (200) رقم الدولي التدقيق معيار ياا  :الفحا من بالهدف الاهتمام .6

 حول المهاي رأيه إبداء من المدقق اكين في والمتمثلة المالية البيانات ردقيق رحكم التي العامة

مقدر  قبل من الحسفففابات فحا على مرالأ  نفس وياطبق الماليةل البيانات وعفدالفة حقيقفة

 ووفقًا وعادلة حقيقية أعدت بصففورة البيانات نأ ب التأكد إلى عمله من يهدف عادما الضرففيبة 

 .الضريبي لقانونا لمتطلبات

 أعمال على الجودة رقابة عن ( 220 ) رقم الدولي التدقيق معيار يتحدث  :العمل على الرقابة .7

 فان للعمل مقدر الضرففيبة بالاسففبة اما التدقيقل مؤسففسففة سففياسففاتب الالتيام لاففمان التدقيق

 من نورتأكدا ينالمقدر عمل يراقبان ذينلال الداخلي وديوان المحاسففبة  والتدقيق الرقابة مديرية

 ضففمن يكون الدخل لضرففيبة التقدير أن من التأكد إلى إضففافة رأخيرل دون لديهم الملفات إنجاز

 .الضريبي القانون متطلبات

  



www.manaraa.com

 

41 
 

 الواجب الإثبات أدلة على ( 500 ) رقم الدولي التدقيق معيار نا  :ثباتأدلة الإ  على الحصففول .8

 إثبات أدلة إلى أياا الضريبة مقدر  ويحتاج يلالمها رأيه لإصفدار المدقق قبل من عليها الحصفول

 .الضريبي قراره لتعييي

 رقرير على ( 700 ) رقم الدولي التدقيق معيار ياا  :الفحا نتيجة ضفففوء في القرار ردوين .9

ويصففدر  مهايل برأي للخروج الكافية الإثبات أدلة على حصففوله بعد المالية البيانات حول المدقق

اأ  مقدر الضرففيبة  قيامه خلال من إليها روصففل التي الإثبات أدلة ضففوء في الضرففيبي رهقرا ياففً

المقدر  يقوم عادما خاصة على المكلفل الضريبة لتقدير صحيح بأساس للخروج الضريبي الفحاب

 ربح حقيقة رحديد إلى ليصار الضريبي للقانون مخالفتها حالة في الأرباح إلى المصاريف بعض برد

 ( 71ص  ل1111 ل  عفانة المكلف خسارة او

 :المستخدمة والاوابط بالعياة الضريبي الفحا نجاح مقومات  :1-1-23

 :لأهدافه ورحقيقه بالعياة الضريبي الفحا نجاح رامن أساسية مقومات وجود من بد لا

 يرركيعلى والتي المعلومات ركاولوجيا في ذلك يعرف ما أو للمعلومات متكامل نظام روافر  1-

 ورحليلها ورشغيلها البيانات جمع يتم بحيث لكترونيةلالإ والوسائل الآلي اسبالح أجهية اسفتخدام

 .حولها قرار بارخاذ يسمح شكل في وررريبها

 :يلي ما بإرباع الاتيجة هذه رحقيق ويمكن الفاحال للمقدر الذاتي التأهيل رامية  2- 

 .رالمستم التعليم وبرامج والعمليل العلمي التأهيل بكفاية الاهتمام -أ

 عن الضريبي الفحا أسلوب بدقائق إلمامهم لامان اللازمة بالمعلومات مقدري الضرفيبة ريويد -ب

 .المستمرة التدريبية الدورات طريق

 والاياهة الأمانة حيث من الضريبي للفحا المهاي للسلوخ الأسفاسية المباد  مراعاة على العمل -ج

 .والسرية الواجبة والعااية هايةالم والكفاءة الضريبيل الدخل قياس في والموضوعية

 لما جهة أخرىل من الضرففيبية الإدارة وبين جهة من والمدققين المكلفين بين الثقة جسففور ردعيم  3-

 يعود الذي العام لتحقيق الصالح الجهود وراافر الضريبيل العمل عوائق لإزالة مافعة من ذلك في

 .بأكمله المجتمع على بالخير
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 :يلي ما لثقةا ردعيم مجالات ومن

 المكلفين رشجيع في ثرأ  من ذلك في لما لضريبةا إلى دخولهم وإخااع المكلفين لكافة شفامل حصرف -

 .الضريبة حصيلة زيادة إلى يؤدي مما الأعباء رحمل في العدالة ورحقيق الملتيمينل

 .المتاحة الوسائل بكافة الضريبي التهرب مكافحة -

 .والمؤارات العمل ورشات لالادوات إقامة لاملالإع وسائل خلال من الضريبي الوعي نشر -

 .القانون في المحددة المواعيد في الضريبية إقرارارهم تقديمب إليام المكلفين -

 والمؤشرات الاففوابط يسففتخدم أن الضرففيبي الفحاب قيامه لدى لمقدر دائرة الضرففيبة ويمكن -

 :بمعرفة وذلك فحصهل نطاق لتحديد

 يوحي مما المالية البيانات على الخارجي الحسففابات مدقق رقرير في رحفظات وجود مدى 

 .الاطم اان بعدم

 السابقة الساوات في المالية البيانات في والأمانة الثقة مدى. 

 معين حد عن المستثمر المال رأس رجاوز مدى. 

 السففاة عن الاشففاط ونتيجة الفحا موضففوع السففاة عن الاشففاط نتيجة في التباين مدى 

ففك عن أو السفففابقفةل  لمرجع سفففابق ل  الشفففافعي.الصفففااعة نفس في المثيلة اتالشرف

 ( 133-131ص 

 :الدراسات السابقة :1-3 

 :الدراسات العربية :1-3-2

 الربح المحاسففبي وأثره في رقدير وقياس وعاء ضريبة أرباح الأعمال  1119 لدراسففة عثمان : 

 .دراسة رحليلية رطبيقية (

لربح المحاسبي على الضريبة والمشاكل التي لها علاقة هدفت الدراسفة الى التعرف على أهمية وأثر ا

رف على أثر وكذلك التع–بقياس ورحديد وعاء ضريبة أرباح الأعمال بالتطبيق على المركي الضرففيبي الموحد 

  لالمعلومات المحاسبية الملائمة لقياس ورحديد الربح المحاسبي
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في  الباحث إلى أهم الاتائج والتي رتمثلروصل  لاشفتملت الدراسة على مقدمة وثلاثة فصول وخااة

ث المكلفين كما أوصى الباح .رحكم المكلفين في كمية ونوعية المعلومات المحاسبية المقدمة لأغرائ الضرائب

   .ضرورة إرباع نظام محاسبي سليم و متكاملب

 مدى مصفففداقية البيانات المالية المدققة لدى دوائر ضريبة   ل1115 لدراسفففة صفففلاح الدين

 ( الفلسطياية لدخلا

ررركي هفذه الفدراسفففة على قيفاس مفدى مصفففداقية البيانات المالية المدققة المتمثلة في المييانية    

العموميفة وقفائمة الدخل وقائمة التدفق الاقديل بدءا من رحليل ورسفففجيل وربويب ورصفففايف الأحداث 

اد  ج الاهائي للعمل المحاسفففبي وفقاً للمبالاقتصفففاديةل وصفففولاً إلى إعداد البيانات المالية والتي اثل الاار

المحفاسفففبية المتعارف عليهال ومروراً بتدقيق البيانات المالية من قبل مدقق حسفففابات خارجي مسفففتقل 

ومحايدل لإعطاء رأيه المهاي حول مدى صفحة اثيلها لواقع الشرفكة المالي ونتيجة أعمالها وذلك وفقاً لمعايير 

   .ردقيق متعارف عليها

رقسيم هذه الدراسة إلى أربعة فصولل يحوي كل ماها عدة مباحثل وقد روصل الباحث الى  لقد رم

ارورة وجود إجراءات فحص اريبي مكتوبة وموثقة في العديد من الاتائج والتوصيات حيث أشار الى  

ية من أزمة الثقة بين المكلف والدوا ر الاريبل حكما دعا الى ضرورة  لالفلسطيايةل دخفففدوا ر اريبة ال

ث فففففوحل الفلسطياية لمبدأ أن المكلف صادق ما لم يثبت عكس ذلكل دخفففففتباي دوا ر اريبة الل خلا

و فة احفوة هامفففإمساك سجلات محاسبيه لأن في ذلك التطبيق الفعلي للقااون وخط  ففين علففالمكلف

و  ر الاريبية لكترواية في الدوالإستخدام أسلوب المراجعة اكما أوصى با لالتخلص من التقدير الجزافي

تطوير مهاة و من مدققي الحسابات والمكلفين  لعدم التهاون في تافيذ العقوبات الاريبية عل  ك

وراميففة الوعي إيجاد معايير تدقيق ومعايير محاسبية محلية ل خلامن  التدقيق  ومهاففة  المحاسبة

  .قامة ندوات وورشات عملإالضريبي من خلال 

 

 مواءمة قوانين ورشريعات ضريبة الدخل في الأردن مع معايير  مدى  ل1113 لدراسفة  العبادي

 المحاسبة الدولية(

وانياها ودرجة روافق ق لرااولت الدراسة مدى إلتيام دائرة ضريبة الدخل بمعايير المحاسبة الدولية    

لال خ جريت الدراسة ميدانياً على مقدري الضريبة ومدققي الحسابات منأ و  لورشريعارها مع هذه المعايير

 لوبإستخدام إستبانة أعدت لهذه الغاية لعياة قصدية
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عدم روافق بين قوانين ورشريعات ضريبة الدخل في الأردن مع معايير المحاسبة  إلى وروصلت الدراسة

وعدم روافق الربح المحاسبي المعلن على أساس معايير المحاسبة الدولية مع الربح الضريبي  لالدولية

وكذلك عدم روافق الإيرادات والمصاريف المحاسبية وفق معايير  لشريعات الضريبيةالمعدل على أساس الت

 ضرورة الأخذ بمعاييربوأوصت الدراسة  لالمحاسبة الدولية مع الإيردات والمصاريف المقبولة ضريبياً 

 فمكانية رطبيق نظام العياات لكشو إو  لالخاص بضرائب الدخل 12المحاسبة الدولية وخاصة المعيار رقم 

يبية ومراعارها في التشريعات الضر لفال في حال الأخذ بمعايير المحاسبة الدوليةأ التقدير الذاتي بشكل 

وكذلك التاسيق بين الإدارة الضريبية وبين الدوائر والوزارات الحكومية والشركات لجمع  لالأردنية

 .المعلومات عن المكلفين

 

 داء دائرة ضريبة الدخل في أ في رقييم  دور ديوان المحاسفففبة  ل1113 لدراسفففة  الكسفففاسفففبة

 .الأردن(

رااولت الدراسفففة دور ديوان المحاسفففبة الأردني في رقييم أداء ضريبة الدخل وبيان درجة كفاءة     

داء ضريبة الدخل من خلال روفير المعلومات الدقيقة أ كوادره وكففاءة التشرفففيعفات الخاصفففة لتحسفففين 

جراء دراسفففة ميدانية على مدققي ديوان إ هداف الدراسفففة رم أ ولتحقيق  لداء الدائرةأ والصفففحيحة حول 

ورم رحليل نتائج الدراسففة باسففتخدام البرنامج  لعدت لهذه الغايةأ سففتبانة التي لاالمحاسففبة باسففتخدام ا

وروصلت الدراسة الى مجموعة من الاتائج أهمها انه لم ياا  لواختبار فرضفيات الدراسفة SPSSالإحصفائي 

ومواجهة مدققي  لة الأردني صراحة على رقييم الأداء للوحدات الإدارية الحكوميةقفانون ديوان المحفاسفففبف

يوان ة مدققي الدءوعدم كفا لالديوان صفففعوبات كبيرة في رحديد الوسفففائل العلمية اللازمة لتقييم الأداء

سفففبة في حاديوان الم بهيلاحظ الباحث ان الدراسفففة ات بطبيعة الدور الذي يقوم  .للقيام بعملية التقييم

 .رقييم اداء دائرة ضريبة الدخل دون الخوئ بتفاصيل طبيعة الأداء

   العوامل المؤثرة على قرار مقدر ضريبة الدخل في حالة مسك حسابات  ل(1111دراسة عفانة 

 .أصولية في الأردن (

هدفت الدراسفففة الى التعرف على العوامل المؤثرة على قرار مقدر ضريبة الدخل في حالة مسفففك     

جراءات فحا السجلات والتقدير في حالة مسك حسابات إ وكذلك التعرف على  لردنصولية في الأأ حسابات 

كاديمي فهذه الإجراءات والأسفففاليب غير موثقة ويكتسفففبها مقدر ضريبة أصفففولية لغايات روثيقها بمرجع أ 

   .الدخل من خلال رراكم الخبرات لديه
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الدخل في حالة مسك حسابات أصولية في الأردن يتأثر أظهرت نتائج الدراسة أن قرار مقدر ضريبة 

ثر بقرار والتأ  لفرةابالعديد من المتغيرات وباسب متفاوره من أهمها مستوى الدقة في المعلومات المتو 

 .دارة والعوامل الشخصية والفاية المرربطة بالمقدر والمكلفوالاغوط من الإ  لالساوات السابقة

 :ة من التوصيات من أهمهاوقد إنتهت الدراسة إلى مجموع

إن على دائرة ضريبفة الفدخل ضرورة الإهتمام باظام المعلومات الموجود لديها ورطويره ليسفففتطيع 

 ةمع ضرورة التحديث المسفففتمر لقانون ضريبة الدخل لتلافي أي لخدمة العملية التقديرية بصفففورة أفافففل

لة ت الأصفولية بموجب رعليمات مفصإجتهادات يمكن أن رحدث وهذا يرربط بتوضفيح المقصفود بالحسفابا

ن رطوير عمله وذلك عفي وواضففحة وإن على الإدارة الإهتمام بالمقدر من الاواحي المادية والفاية لتسففهم 

فرأجواء الراحة الافسفففية في العمل ليكون اره مع رو ءمجموعة من الدورات لتييد كفاإلى طريق إخافففاعه 

والإهتمام بشفففكل مسفففتمر بإعادة جسفففور الثقة بين المكلف  لقراره أقرب مفا يكون الى العدالة المطلوبة

تعاد عن الاغط بوالدائرة فهو الأسفاس بتوفير الحصفيلة الضرفيبية المااسبة ويكون ذلك بالدرجة الأولى بالا 

 .على المقدر لييادة التحصيلات الضريبية

  :الدراسات الاجابية  :1-3-1

  دراسففةGhantherل1112 ل  Taxes and Organization Form:  A Comparison of 

Corporation and Master Limited Partnerships. 

ففكة  شركة اهفدفت الدراسفففة إلى بيان مدى أثر ضريبة الدخل على  ختيار الشفففكل القانوني للشرف

ختيار الشففكل الأنسففب الذي يقلل الأعباء الضرففيبية بأقل حد امسففاهمة أو شركة أشففخاص( وعلى ضرورة 

 .نواع التكاليف يختلف بإختلاف الوضع القانوني للشركةأ الإعتبار أن كل نوع من  ممكن اخذا بعين

ففكات  .( شركفة أمريكية من مختلف القطاعات95ولقفد افت الفدراسفففة على   وأظهرت أن الشرف

خاص وعليه فإن شركات الأش لالمسفاهمة العامة رتحمل ركاليف ضريبية أكبر مما رتحمله شركات الأشخاص

فكات المسففاهمة رتحمل ركاليف رشففغيل أقل من رحقق ميية من خ لال هذه الاقطة بالمقابل ربين أن الشرف

 .التي رتحملها شركات الأشخاص العادية

ففكات المسفففاهمة رتحمل ضريبة على صفففافي الربح المتحقق وعلى الأرباح الموزعة  لى عوإن الشرف

دار ريق محاولة التقليل من مقوقد ربين أن الشرففكات المسففاهمة رحاول التجاب ضريبيا عن ط للمسففاهمينا

  لالفرق في الضريبة التي ردفعها مقارنة بشركات الأشخاص العادية
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وذلك عن طريق إعادة ررريب هيكل رأس المال من خلال نسفففبة الديون إلى حقوق الملكية ومن 

 .خلال التقليل من روزيع الأرباح الاقدية ومن خلال شراء أسهم الشركة من السوق

 

 دراسففةMishelالاريبية ووكلاء الارا ب ودافعي الارا ب  العلاقة بين الإدارة     ل1115ل

). 

ة العلاقة بين الإدارة الاريبية ووكلاء الارا ب ودافعي فد طبيع  تحديففهدفت هذه الدراسة ال

وقد خرجت هذه الدراسة بالعديد من  .تؤثر عل  هذه العلاقة التيل وما هي أهم العوامل الارا ب

الارا ب يجب ان تكون  ودافعيالارا ب  ن العلاقة بين الإدارة الاريبية ووكلاءإ لماهاالاتا ج الهامة 

عل  ل ن تعمأوعليه يجب عل  الإدارة الاريبية  للادففففرام متبففففة واحتففففهااك ثق ركونبحيث  لتبادلية

تتمكن من ذلك يجب ان يقوم الاظام الاريبي بداية عل    فوحتل را بففكسب ثقة واحترام دافعي الا

ن وكلاء الارا ب يلعبون دورا حاسما في أذلك خرجت الدراسة بففففوك .ةففففاءة والفاعليففففعدالة والكفال

فهااك ماافع ل التأثير الذي يملكواه عل  زبا اهمل وذلك من خلال الاريبيالاظام ة فاءة وفاعليفة كففعملي

د يمكاها التأثير ارا ب واحل تعاملها مع وكيل اها من خلاإوكلاء الارا ب حيث  لإدارة الاريبية من

ع فففالارا ب تقل ن وكيإوكذلك هااك ماافع لدافعي الارا ب حيث ل من دافعي الارا ب دفففعل  العدي

 للافففن خففف  عاتقه مهمة اشر الوعي والثقافة الاريبية بين صفوف المكلفين الذين يمثلهم وذلك مفففعل

 .تعريفهم بحقوقهم وواجباتهم الاريبية

 رسفففففوالجباية يجب غللدراسة ااه حت  يتم تحسين التحصيهذه الوقد أوص  الباحث من خلا

 للافففففن خفففففدافعي الارا ب مإلى  ويجب تقديم المساعدةل الثقة بين أفراد المجتمع بالاظام الاريبي

القااواية  اتهمفام بواجبففويجب عل  وكلاء الارا ب القيل مراعاة قواعد العدالة في التشريعات الاريبية

الاريبية  اتهمففففوقهم وواجبففففم حقففففمساعدتهم عل  فهفي را ب والمتمثلة والأخلاقية تجاه دافعي الا

وتقديم الخدمة  افففففيط إجراءاتهفففففن تقوم بتبسأوعل  الإدارة الاريبية ل وحثهم عل  الالتزام الاريبي

العاملين ل وتأهي عل  زيادة كفاءةل الممتازة والجيدة للمواطاين وبااء وكسب ثقة المجتمع وان تعم

    .كن من تحقيق الأهداف الماشودةفيها حت  تتم

 لدراسفففة Aleksanderهل موظفو مكتب الضرفففيبة الاسفففترالي ودافعي الضرفففائب    1116 ل

 الاظر ؟ ( ةياظرون الى الضربية بافس وجه

هدفت هذه الدراسة ال  تحديد ما إذا كان موظفو مكتب الاريبة ودافعو الارا ب يفهمون 

  .ايا الارا ب بافس الطريقة أم لارون ويفسرون ويتعاملون مع قافويعتب
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ل داتفففالمعتقل ريبةفففالال لاقفففلوكات   الأخففف  السفففعلل تم تصميم استبيان مسحي اشتموقد 

ل لوب الحياةفففأسفففل القااعة وعوامل اجتماعية مثل عوامل الكفاءة والمعرفة الاريبيةل التوجهات والقيم

ذه العياة لتحديد فففار هفففوقد تم اختيل فاكل( م191( موظف اريبة و 358وقد شملت العياة المسحية  

   .ًالتشابه والاختلافات الدالة إ حصا  يا

 لجابات أفراد العياةإبين  رفعامر ان تظهر تطابقأ -كما رأى الباحث  -والاتا ج كان من المتوقع 

 نفالارا ب لم تكدافعي ن الاتا ج أشارت ال  أن سلوكات إحيث  لًهاماًولكن ظهر أن هااك اختلافا

 بقااففففوقد خلصت هذه الدراسة ال  اتيجة ر يسة هي أن هااك تطل لاظرا وجهة افس عل  ًراففففمؤش

 لاءةفففففالكفل العدالةل الصعوبات مع عملية الإدارة الاريبيةل ي الإجابات فيما يخص تعقيد الاريبةفففففف

افؤ بين هااك اختلافين غير ظاهرين هما عدم التكن إاافة ال  ذلك خرجت هذه الدراسة ال  أ لالأخلاق

ز مسؤولية فففففريبية وعجفففففالاالكفاءة وأن عجز  لدافعي الارا ب الملتزمين وموظفي مكتب الاريبة

ل ع وكلاء الاريبةففففرة مففففعلاقات مباشلديها الالتزام الاريبية أكدت لماذا أغلبية دافعي الارا ب كان 

 .لطريقة أم لامع قاايا الارا ب بافس ا اتعاملو .وعلاقات غير مباشرة مع موظفي مكتب الاريبة

 

 لدراسة Jacobوسط (أثر الفساد على التحصيلات الضريبة في الشرق الأ   ل1117 ل 

ل ثر الفساد عل  التحصيلات الاريبية في الشرق الأوسطأذه الدراسة ال  تقييم ففففدفت هففففه

ذه الدراسة ال  اتيجة أن السبب في ااخفاض التحصيلات الاريبية هو وجود الفساد فففففولقد توصلت ه

دم فففف  عففففمما دفعها الل المكلفين لا يثقون بهذه الحكوماتل وأن هذا الأمر جعل الدولةل ي داخالإدار

أكثر لوخرجت هذه الدراسة أياا بان هااك بعض أاواع الارا ب تأثرت بهذا العامل زام الاريبيففففالالت

لأفراد را ب وافالمتكرر بين سلطات الال والإيصال وهذه الارا ب هي التي يتطلب التفاعل من غيرها

الإيرادات معدل ن ترفع من أوخلصت هذه الدراسة بتوصية ااه إذا أرادت الحكومات ل(ل   اريبة الدخ

اعي للمواطاين عن طريق ففففاه الاجتمففففادة الرفففففوزيل معالجة الفسادل ن ذلك يتم من خلاإالاريبية ف

لمطبقة والسارية وااين الاريبية اففففاصوص التشريعات والقل تحقيق العدالة الخاصة بالمكلفين من خلا

 .الدولة افسهال داخل المفعو
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من أوائل ن مفا يميي هذه الدراسفففة عن غيرها من الدراسفففات كما يرى الباحث أنها ركاد ركون إ 

ن معظم الدراسففات السففابقة إ مثل هذا الموضففوع حيث  إلى ردن التي رطرقتعلى مسففتوى الأ الدراسففات

داء ضريبفة الدخل وغيرها  وكذلك حداثتها فمعظم أ  لكفانفت رركي على مواضفففيع مثفل التهرب الضرفففيبي

علاوة على أنها ناقشفت قانون الضريبة الجديد الذي بدأ  لسفاوات 5الدراسفات السفابقة رعود الى أكثر من 

لقانون وذلك بحسففب ا إلى ولى التي رطرقتوبذلك ركون من الدراسففات الأ 1121العمل به مع مطلع عام 

 سهمت فيأعلى التركيي على الجوانب العملية والتطبيقية التي بمشففي ةالله كما عمل الباحث  لاطلاع الباحث

  .شخاص والشركات ذوي العلاقةالوصول الى نتائج وروصيات رخدم الأ
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 الفصل الثالث

 الطريقة والاجراءات

 :مقدمة 3-2

ءات التي استخدمها الباحث في القيام بهذه الدراسة من جرايتااول هذا الفصفل وصففا للطريقة والإ 

أجل الاجابة عن الاسفف لة التي اثل مشففكلة الدراسففة وهدفها و حيث يتاففمن وصفففا لمجتمع الدراسففة 

كما رافففمن هفذا الفصفففل بيفانا للطرق المتبعة في جمع البيانات  لوكفذلفك أداة جمع البيفانفات لوالعيافة

   .لتحليلهاحصائية المستخدمة ساليب الإ والأ

و قد هدفت هذه الدراسفففة الى التعرف على آراء أفراد عياة الدراسفففة فيما يتعلق باقتراح خطوات 

عملية لتخفيض الفروق بين الربح المحاسفففبي والربح الضرفففيبي لتحقيق العدالة الضرفففيبيةل ولتحقيق هذا 

فراد عياة أ اسففتبانة على  111حيث رم روزيع  لالهدف رم رطوير أداة لاسففتطلاع آراء أفراد عياة الدراسففة

جابات في جيء ماها وعدم استبانات لعدم جدية الإ  5 ستبعادوبعد التدقيق رم ا 294الدراسفة ورم استرداد 

استبانهل ومن ثم ات  289جابات في الجيء الآخرل وبالتالي بلغ عدد الاسفتبانات التي رم رطبيقها كتمال الإ إ

جراء التحليل الإحصففائي المااسففب إ وبعد ذلك رم  لت الى الحاسففوبدخال البياناإ جراءات رصففحيح الأداة و إ 

 .لاختبار فرضيات الدراسة

  :مجتمع الدراسة وعياتها 3-1

حيث رم إعداد اسففتبانه خاصففة لهذه  ردنيةرة الضرففيبة الأئمدققي دايتكون مجتمع الدراسففة من 

رتمثل في عدد من مقدري ن عياة الدراسفففة إالغفايفة  وزعفت على عفدد من مفدققي ضريبفة الدخل لذا ف

 .استبانة عليهم 111الضريبة حيث رم روزيع

  :أسلوب جمع المعلومات 3-3

    :اعتمد الباحث عل  جمع المعلومات لغرض هذه الدراسة عل  الأساليب التالية

من  بففكففلالبحث المكتبي بالرجوع إل  المراجع العربية والأجابية المتاحة والتي اهتمت  -2

المملكة الأردنية  بها في لإاافة إل  القوااين ذات العلاقة المعمول ب والتدقيقالمحاسبة والارا 

   .الهاشمية
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  :رصميم الدراسة والمعالجة الاحصائية 3-4

عداد نموذج خاص للوصفول الى خطوات مقترحة لتخفيض الفروق بين الربح المحاسبي إقام الباحث ب

ك نظرا لخصفففوصفففية بعض المعلومات التي رخا بعض وذل لوالربح الضرفففيبي لتحقيق العدالة الضرفففيبية

   .ردنيةالشركات المساهمة وكذلك دائرة الضريبة الأ

ية حصففائية الوصفففسففاليب الإ سففتخدام الأإحصففائي فقد اعتمد الباحث على ما بخصففوص التحليل الإ أ 

تحليل لية كحصففائية الاسففتدلاسففاليب الإ كما رم اسففتخدام الأ لوسففاط الحسففابية والانحرافات المعياريةكالأ

 .التباين ومعاملات الانحدار وكل المقاييس التي يقتايها التحليل واختيار الفرضيات

 :أسلوب رحليل البيانات 3-5

بعد رطبيق أداة الدراسفةل جمعت اسفتجابات أفراد عياة الدراسفةل وحولت استجابارهم إلى درجات 

الارسفففاق الفداخلي كرونبفاا ألفا  ثم وجفدت التكرارات والاسفففب الم ويفةل كما اسفففتخفدم اختبفارخفامل 

لاقتراح  ONE WAY ANOVAوالمتوسففطات الحسففابية والانحرافات المعيارية واختبار الانحدار واختبار 

وذلك  لخطوات عملية لتخفيض الفروق بين الربح المحاسففبي والربح الضرففيبي لتحقيق العدالة الضرففيبية

  .(α  ≤1.15على مستوى الدلالة الإحصائية  

 :تبار ثبات أداة الدراسةاخ 3-6

لقفد رم اسفففتخفدام اختبار   كروبااا ألفا( لقياس مدى ثبات أداة القياس حيث بلغت قيمة ألفا= 

بة كونها أعلى من الاسممتازة ورشفير إلى ارساق وصدق عال لكافة فقرات الاسفتبانةل وهي نسفبة  95.9%

 .%61المقبولة 

 :خصائا عياة الدراسة 3-7

 :والاسب الم وية لخصائا عياة الدراسة على الاحو التالي رم إيجاد التكرارات

 فراد عياة الدراسة حسب الجاسأ ( روزيع 2الجاسل ويوضح الجدول رقم   (2

 (2جدول رقم  

 روزيع عياة الدراسة حسب الجاس

 الاسبة % التكرار الجاس

 75.2 241 ذكر
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 14.9 47 أنث 

 %211.1 289 المجموع

 

من عياة  %14.9د عياة الدراسفة من الذكورل في حين بلغت نسبة الإناث من افرا %75.2نلاحظ أن 

 .الدراسةل ويشير ذلك الى نسبة الذكور العالية مدققي ضريبة الدخل وخاصة لف ات العمل العليا

 ( روزيع أفراد عياة الدراسة حسب العمر1( العمر ويوضح الجدول رقم  1

 (1جدول رقم  

 رروزيع عياة الدراسة حسب العم

 الاسبة % التكرار العمر

 %15.4 48 ساة15-12من 

 %18.6 54 ساة  16-31

 %11.1 41 ساة 32-35

36-41 6 3.1% 

 %11.6 39 فأكثر 42

 % 211.1 289 المجموع

 :يشير الجدول أعلاه الى ما يلي

 (ل ونسبة%18.6عاماً بلغت  31-16عمار ل ونسفب الأ %15.4عاماً  15-12من عمار بلغت نسفبة الأ 

عفامفاً فكانت باسفففبة  42ل واكثر من %3.1فبلغفت  41-36عمارأمفا الأ  %11.1عفام بلغفت 35-32الاعمار 

 .عمار عياة الدراسةأ ل ويشير ذلك الى روزيع 11.6%

 ( روزيع أفراد عياة الدراسة حسب المؤهل العلمي3ويوضح الجدول رقم   :المؤهل العلمي (1

 (3جدول رقم  

 العلمي روزيع عياة الدراسة حسب المؤهل

 الاسبة % التكرار المؤهل العلمي

 %31.3 62 دبلوم متوسط

 %62.9 227 بكالوريوس

  



www.manaraa.com

 

54 
 

 %5.8 22 دراسات عٌليففا

 %211 289 المجموع

ل رلاها %62.9يشفير الجدول أعلاه الى أن أعلى نسبة كانت للأفراد الحاصلين على درجة البكالوريوس بلغت 

 %5.8أما نسبة الحاصلين على دراسات عليا فبلغت   ل%31.1ط وبلغت نسبة الحاصلين على الدبلوم المتوس

 .من مجموع عياة الدراسة

 ( روزيع أفراد عياة الدراسة حسب الخبرة4ويوضح الجدول رقم   :( الخبرة4

 (4جدول رقم  

 روزيع عياة الدراسة حسب الخبرة

 الاسبة % التكرار الخبرة

 %32.7 61 ساوات فاقل 5

 %19.2 55 ساوات 6-21

22 -25 38 11.2% 

 %29 36 ساة فأكثر 25

 %211 289 المجموع

 

 %32.7قل وبلغت أ سفففاوات ف 5يشفففير الجدول أعلاه الى أن أعلى نسفففبة كانت للأفراد ذوي الخبرة 

 %11.2ساة فبلغت نسبتهم  25-22الخبرة  واما ذو  ل%19.2ساوات وبلغت 21-6رلاها نسفبة ذوي الخبرة 

 .%29ساة فأكثر وبلغت  25اسةل وأخيراً كانت نسبة ذوي الخبرة من مجموع عياة الدر 

 :مخرجات الدراسة 3-8

موافق بشدة  5جابات بالتسلسل أعتمدت الدراسفة على مقياس ليكرت الخما  حيث رم ررميي الإ 

 .للاجابات غير موافق بشدة 2_____  لغاية 

الاسففب التالية في رحديد درجة الأهمية وذلك  فقد رم اعتماد 3.11جابة المحايد كانت إ وباعتبار ان ررميي 

 :باعتبار المقياس الخما  المستخدم في الدراسة

  متدن3.11المتوسط الحسابي  أقل من ). 

   متوسط3.5-3المتوسط الحسابي ). 
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  عال3.5المتوسط الحسابي  اعلى من ). 

   :حصاء الوصفي والتحليلي للبياناتنتائج الإ  3-9

سففابي والانحراف المعياري لإجابات أفراد عياة الدراسففة وذلك على الاحو رم حسففاب المتوسففط الح

 :التالي

 نقا المعلومات :المتغير الأول

 (5الجدول رقم  

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات الاستبيان وقد رم ررريبها راازليا حسب الاهمية

 الفقرة الرقم

 

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 عياريالم
 الأهمية

2 

يساعد نظام المعلومات المحاسبية في اصدار 

التقارير الخاصة بالدفعات والمستحقات 

 والمتابعات اوالقااي

 عالية 1.8718 3.8154

1 
يوفر الاظام المحاسبي بدائرة الضريبة المعلومة 

 اللازمة  والمطلوبة عن حالة المكلف بالسوق
 عالية 1.97525 3.5513

5 
يبة الجديد يجعل عبء جمع قانون الضر

 المعلومات على المقدر وليس على المكلف.
 متوسطة 1.12316 3.3439

4 

يوجد نظام معلومات محاسبية يساعد في الربط 

بين الادارة العامة والمكارب الضريبية الماتشرة في 

 المكارب الموجودة في المحافظات

 متوسطة 1.2889 3.1318

3 

خاضعة للضريبة رقدم الشركات والمؤسسات ال

المعلومات المطلوبة لدائرة الضريبة بكل شفافية 

 ومصداقية

 متوسطة 2.11781 3.275

 متوسطة 0.651546 3.42548 المتوسط الحسابي للمتغير
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( الى موافقة بشكل متوسط للفقرات الدالة على متغير نقا المعلومات فقد بلغ 5يشير الجدول رقم  

( وهي نسبة متوسطة ورشير الى مستوى متوسط من 3.41548قرات  المتوسط الحسابي لمجموع الف

 الموافقة

 نقا الوعي الضريبي  :المتغير الثاني

 (6الجدول رقم  

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات الاستبيان وقد رم ررريبها راازليا حسب الاهمية

 الفقرة الرقم

 

المتوسط 

 الحسابي

الانحرف 

 يالمعيار 
 الأهمية

6. 
هاالك رقصير من قبل دائرة الضريبة في رعريف 

 المكلفين بواجبارهم الضريبية
 متوسطة 1.200515 3.126984

7. 
هاالك ضعف بالتاسيق بين دائرة الضريبة 

 والدوائر الحكومية الاخرى
 متوسطة 1.007821 3.31746

8. 
هاالك خلل في طريقة كشف التقدير الذاتي 

 المعمول بها
 متوسطة 1.188949 3.232804

9. 
عدم وجود دورات ردريبية للمكلفين والمقدرين 

 ربين أهمية الضريبة ومشاكل التهرب ماها
 متوسطة 1.213062 3.343915

21. 
يتمتع العاملون بدائرة الضريبة بمستوى فاي  -

 وعلمي يتااسب مع الاعمال المطلوبة ماهم 
 متوسطة 1.132776 3.269841
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22. 
دد من المكلفين لم يستفيدوا من وجود ع

 الاعفاءات التي ماحها القانون الجديد لهم
 متوسطة 1.129865 3.11

21. 

على دائرة الضريبة عقد ندوات في وسائل 

الاعلام المختلفة من أجل رعريف المكلفين 

 بقانون الضريبة الجديد

 عالية 0.90211 3.708995

23. 
 ساعد فيعدم وجود عقوبات رادعة في القانون ي

 عدم رعاون بعض الشركات في اعطاء المعلومات
 عالية 0.900142 3.6614

 متوسطة 1.145498 3.215168 المتوسط الحسابي للمحور

 

وعي نقا ال :( الى موافقة بشففكل متوسففط للفقرات الدالة على المتغير الثاني6يشففير الجدول رقم  

( وهي نسففبة متوسففطة ورشففير الى 3.1252فقرات  الضرففيبي  فقد بلغ المتوسففط الحسففابي لمجموع كافة ال

 .محدودة على الفقرات الدالة عليهموافقة 

 الالتيام بتطبيق المعايير المحاسبية :المتغير الثالث

 (7الجدول رقم  

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات الاستبيان وقد رم ررريبها راازليا حسب الاهمية

 الفقرة الرقم

 

المتوسط 

 الحسابي

الانحرف 

 المعياري
 الأهمية

24. 

اعتماد المعفايير المحاسفففبية الدولية في حسفففاب 

ابرادات المكلفين يقلففل من الفرق بين الففدخففل 

 المحاسبي والدخل الضريبي

 عالية 0.927733 3.587302
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25. 

اعتماد المعفايير المحاسفففبية الدولية في حسفففاب 

 بين الفدخلمصفففاريف المكلفين يقلفل من الفرق 

 المحاسبي والدخل الضريبي 

 متوسطة 1.058569 3.3651

26. 

اعتماد المعفايير المحاسفففبية الدولية في حسفففاب 

مبيعففات المكلفين يقلففل من الفرق بين الففدخففل 

 المحاسبي والدخل الضريبي. 

 متوسطة 0.921982 3.6085

27. 
في الحد  21يسفاعد المعيار المحاسففبي الدولي رقم 

 الدخل المحاسبي والدخل الضريبي من الفرق بين
3.3228 1.123521 

 متوسطة

28. 

قففد دورات خففاصففففة عرقوم دائرة الضرفففبيففة ب -

للمقدرين لتعريفهم بالمعايير المحاسففبية الخاصففة 

 بعملهم 

3.222222 0.958353 

 متوسطة

29. 
متطلبات هي ة يراعي قفانون الضرفففيبفة الجديد 

 الاوراق المالية ودائرة مراقبة الشركات
 ماخفاة 0.985457 2.952381

11. 
في الحد  21يساعد المعيار المحاسبي الدولي رقم  -

 من الفرق بين الدخل المحاسبي والدخل الضريبي
3.402116 1.095055 

 متوسطة

12. 

قففد دورات خففاصففففة عرقوم دائرة الضرفففبيففة ب -

للمقدرين لتعريفهم بالمعايير المحاسففبية الخاصففة 

 بعملهم 

3.174603 1.160608 

 متوسطة
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11. 
يراعي قانون الضرففيبة الجديد المعايير المحاسففبية 

 الدولية.
3.338624 1.011445 

 متوسطة

13. 

هافالففك رعففارئ بين رعليمات قففانون الضرفففيبففة 

الجففديففدة ومعلومففات الافصففففاح ااصففففادرة من 

 الجهات المختصة.

3.137566 1.027348 

 متوسطة

 متوسطة 1.027007 3.311121 المتوسط الحسابي للمحور

ام الالتي  :( الى موافقة بشفففكل متوسفففط للفقرات الدالة على المتغير الثالث7يشفففير الجدول رقم  

( وهي نسفففبة 3.3221بتطبيق المعايير المحاسفففبية فقد بلغ المتوسفففط الحسفففابي لمجموع كافة الفقرات  

 .ايير المحاسبيةالالتيام بتطبيق المع :متوسطة ورشير الى موافقة محدودة على المتغير الثالث

 :التهرب الضريب :المتغير الرابع

 (8الجدول رقم  

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات الاستبيان وقد رم ررريبها راازليا حسب الاهمية

 الفقرة الرقم

 

المتوسط 

 الحسابي

الانحرف 

 المعياري
 الأهمية

14. 
من أسباب التهرب الضريبي اررفاع أسعار 

 لضريبة.ا
 ماخفاة 1.113835 2.84127

15. 
من أسباب التهرب الضريبي عدم الشعور 

 بالحصول على خدمات عامة مقابل دفع الضريبة.
3.15873 1.049919 

 متوسطة

16. 
من أسباب التهرب الضريبي الوضع الاقتصادي 

 السيء للمكلفين.
 عالية 1.088559 3.550265

17. 
فاءات المقررة من أسباب التهرب الضريبي الاع

 لبعض المهن.
 عالية 1.003315 3.502646

 متوسطة 1.063907 3.263228 المتوسط الحسابي للمحور

 التهرب :( الى موافقة بشفففكل متوسفففط للفقرات الدالة على المتغير الرابع8يشفففير الجفدول رقم  

سففطة ورشففير الى ( وهي نسففبة متو3.2632الضرففيب فقد بلغ المتوسففط الحسففابي لمجموع كافة الفقرات  

 .رامية ورطوير العاملين بشكل متوسط :موافقة على العاصر الرابع
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 :الحكومة الالكترونية :المتغير الخامس
 (9الجدول رقم  

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات الاستبيان وقد رم ررريبها راازليا حسب الاهمية

 الفقرة الرقم

 

المتوسط 

 الحسابي

نحرف الا 

 المعياري
 الأهمية

18. 
استخدام الوثيقة الالكترونية بدلا من الورقية قد 

 يساهم في الحد من التهرب الضريبي
 متوسطة 1.079524 3.470899

19. 
ردني بمستوى الوعي بخصوص الحكومة  هاالك

 الالكترونية
 عالية 1.044598 3.52381

31. 
 يوجد رعليمات خاصة بالمعاملات الالكترونية في

 دائرة الضريبة
 متوسطة 1.048739 3.26455

32. 
رساعد المعاملات الالكترونية على رقليل الواسطة 

 والمحسوبية في التعامل
 متوسطة 1.138674 3.195767

31. 

هاالك العديد من المقدرين غير مؤهلين للتعامل 

 مع الحكومة الالكترونية

 

 متوسطة 1.121264 3.201058

 متوسط 1.08656 3.331217 حورالمتوسط الحسابي للم

 

ة الحكوم :( الى موافقة بشففكل متوسففط للفقرات الدالة على المتغير الخامس9يشففير الجدول رقم  

( وهي نسفبة متوسطة ورشير الى 3.33211الالكترونية فقد بلغ المتوسفط الحسفابي لمجموع كافة الفقرات  

 .كترونيةالحكومة الال :موافقة بشكل متردد حول المتغير الخامس
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 رطبيق العقوبات :المتغير السادس

 (21الجدول رقم  

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات الاستبيان وقد رم ررريبها راازليا حسب الاهمية

 الفقرة الرقم

 

المتوسط 

 الحسابي

الانحرف 

 المعياري
 الأهمية

33.  
عدم وجود عقوبات رادعة في القانون يساعد في 

دم رعاون بعض الشركات في اعطاء المعلوماتع  
 عالي 0.942361 3.539683

34.  

اجراءات المصالحة أثااء سير المحاكمة بين المكلف 

ودائرة الضريبة لا يساعد على عودة المكلف الى 

 التهرب مرة أخرى

 عالي 0.670497 4.185185

35.  

فصل محمكة الجمارخ عن محكمة الضريبة وفقا 

د ساعد في رسريع الاظر في القاايا للقانون الجدي

 الضريبية

 عالي 0.833924 4.037037

36.  

وجود محكمة بداية وأخرى است ااف خاصتين 

بالامور الضريبية وفقا للقانون الجديد يساهم في 

 حل الاختلالات الضريبية ان وجدت

 عالي 0.983598 3.820106

 عالي 0.857595 3.895503 متوسط  المتغير السادس: رطبيق العقوبات

 

 

رطبيق العقوبات فقد بلغ المتوسفففط  :( الى وجود عال للمتغير السفففادس21يشفففير الجدول رقم  

 .رطبيق العقوبات :( وهي نسبة عالية ورشير الى الموافقة على المتغير السادس3.8955 
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 العدالة الضريبية  المتغير التابع(

 (22الجدول رقم  

 ات المعيارية لفقرات الاستبيان وقد رم ررريبها راازليا حسب الاهميةالمتوسطات الحسابية والانحراف

 الفقرة الرقم

 

المتوسط 

 الحسابي

الانحرف 

 المعياري
 الأهمية

37. 
الماافع المتوقعة من القانون الجديد أكثر ما هي 

 عليه في القوانين السابقة
 عالي 0.824147 4.132275

38. 
على رحقيق يساعد قانون الضريبة الجديد  -

 العدالة الضريبية
 عالي 1.053291 3.619048

39. 

ساعد دمح ضريبة الدخل مع ضريبة المبيعات  -

وفقا للقانون الجديد على ريسير عمل مقدر 

 الضريبة بصورة اكبر وأدق

 عالي 1.119154 3.910053

41. 

ساعد دمح ضريبة الدخل مع ضريبة المبيعات  -

 ض قيمة التهربوفقا للقانون الجديد على رخفي

 الضريبي وخاصة في المعاملات الاقدية

 عالي 0.914534 4.063492

42. 
يعتبر قانون الضريبة الجديد شامل وقد عالج  -

 الثغرات الموجودة في القوانين السابقة
 عالي 2.17178 3.7989

41. 
لا يمكن رحقيق العدالة الضريبية بمفهومها  -

 الموضح أدناه رحت أي قانون
 متوسط 2.11657 3.2313

 عالي 1.031746 3.776011 العدالة الضريبيةمتوسط  

 

( الى وجود أهمية عالية للعدالة الضرففيبية فقد بلغ المتوسففط الحسففابي لذلك 22يشففير الجدول رقم  

 .( وهي نسبة عالية ورشير الى الموافقة على فقرات العدالة الضريبية3.776122الولاء  
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 :دراسةاختبار فرضيات ال 3-21

( بين نقا  α ≤0.05لا روجد علاقة ذات دلالة إحصفففائية عاد مسفففتوى    -الفرضفففيفة الاولى  

 .المعلومات لدى المكلفين والعدالة الضريبية

( بين نقا الوعي   α ≤0.05لا روجد علاقة ذات دلالة إحصائية عاد مستوى    –الفرضية الثانية  

   .الضريبي والعدالة الضريبية

( بين الالتيام   α ≤0.05لا روجد علاقة ذات دلالة إحصففائية عاد مسففتوى    –ثة  الفرضففية الثال 

 .بتطبيق المعايير المحاسبية والعدالة الضريبية

( بين التهرب   α ≤1.15لا روجد علاقة ذات دلالة إحصففائية عاد مسففتوى    –الفرضففية الرابعة   

   .الضريبي والعدالة الضريبية

( بين الحكومة   α ≤1.15جد علاقة ذات دلالة إحصائية عاد مستوى   لا رو  –الفرضية الخامسة   

   .الالكترونية والعدالة الضريبية

( بين رطبيق   α ≤1.15علاقة ذات دلالة إحصائية عاد مستوى   وجففففففد رلا  –الفرضية السادسة   

 .العقوبات والعدالة الضريبية

دلالة  على مستوىسفطات آراء عياة الدراسة ولاختبار الفرضفيات رم اسفتخدام اختبار الانحدار لمتو

 .( يبين نتائج الاختبار21( والجدول  α  ≤1.15إحصائية  

 (21رقم  الجدول 

 اختبار الانحدار

 المتغير المستقل
المتغير 

 التابع
F R 2R 

مستوى 

 الدلالة

نتيجة الفرضية 

 العدمية

 نقا المعلومات

العدالة 

 الضريبية

 فضر  1.111 1.231 1.363 18.329

 رفض 1.111 1.253 1.391 33.913 نقا الوعي الضريبي

الالتيام بتطبيق المعايير 

 المحاسبية
 رفض 1.111 1.136 1.486 57.868

 رفض 1.111 1.183 1.188 26.964 التهرب الضريبي
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 الحكومة الالكترونية
 

 رفض 1.111 1.149 1.499 61.256

 رفض 1.111 1.572 1.756 148.892 رطبيق العقوبات

 

    حيث بلغت قيمة  اقا المعلومات والعدالة الضرفففيبية(  الى وجود علاقة ل 21يشفففير الجدول رقم

( 1.111على من قيمتها الجدوليةل وعلى مسفتوى دلالة إحصائية بلغت  أ (ل وهي F  18.329الاختبار 

 .يةض الفرضية العدمل وبالتالي فإناا نقبل الفرضية البديلة ونرف1.15وهي أقل من القيمة المحددة 

    ت حيث بلغ اقا الوعي الضريبي والعدالة الضريبية(  الى وجود علاقة ل 21يشفير الجدول رقم

على من قيمتها الجدوليةل وعلى مسفتوى دلالة إحصائية بلغت أ (ل وهي F  33.913قيمة الاختبار 

ية البديلة ونرفض الفرض ل وبالتالي فإناا نقبل الفرضية1.15( وهي أقل من القيمة المحددة 1.111 

 .العدمية

    الالتيام بتطبيق المعايير المحاسففبية والعدالة الضرففيبية( الى وجود علاقة  21يشففير الجدول رقم 

على من قيمتها الجدوليةل وعلى مسفففتوى دلالة أ (ل وهي F  57.868حيفث بلغت قيمة الاختبار 

وبالتالي فإناا نقبل الفرضية البديلة  ل1.15( وهي أقل من القيمة المحددة 1.111إحصائية بلغت  

 .ونرفض الفرضية العدمية

    حيث بلغت قيمة التهرب الضرفيبي والعدالة الضريبية( الى وجود علاقة  21يشفير الجدول رقم 

على من قيمتهفا الجدوليةل وعلى مسفففتوى دلالة إحصفففائية بلغت أ (ل وهي F  26.964الاختبفار 

ل وبالتالي فإناا نقبل الفرضية البديلة ونرفض الفرضية 1.15دة ( وهي أقل من القيمة المحد1.111 

 .العدمية

    حيث بلغت لكترونية والعدالة الضرففيبيةالحكومة الإ(  الى وجود علاقة  21يشففير الجدول رقم 

على من قيمتها الجدوليةل وعلى مسفتوى دلالة إحصائية بلغت أ (ل وهي F  61.256قيمة الاختبار 

ل وبالتالي فإناا نقبل الفرضية البديلة ونرفض الفرضية 1.15ن القيمة المحددة ( وهي أقل م1.111 

 .العدمية

    مة حيث بلغت قي رطبيق العقوبات والعدالة الضريبية( الى وجود علاقة  21يشفير الجدول رقم

على من قيمتها الجدوليةل وعلى مسفففتوى دلالة إحصفففائية بلغت أ (ل وهي F  148.892الاختبار 

ل وبالتالي فإناا نقبل الفرضية البديلة ونرفض الفرضية 1.15وهي أقل من القيمة المحددة ( 1.111 

 .العدمية
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 :الفرضية السابعة

إلى ( للعدالة الضرفففيبية رعيى   α ≤1.15لا روجفد فروق ذات دلالة إحصفففائية عاد مسفففتوى   

 .لمتغيرات الديموغرافية للمقدر  جاسل عمرل مؤهل علميل خبرة(ا

 :الفرعية الفرضيات

إلى  رعيى للعدالة الضرفففيبيةحصفففائية إ وجد فروق ذات دلالة رلا  –الفرضفففية الفرعية الأولى 

 .لجاسا

إلى يى رع للعدالة الضرفففيبيةحصفففائية إ وجد فروق ذات دلالة رلا  –الفرضفففية الفرعية الثانية  

 .لعمرا

إلى يى رع ةللعدالة الضرفففيبيحصفففائية إ وجد فروق ذات دلالة رلا –الفرضفففية الفرعية الثالثة  

   .لمؤهل العلميا

إلى  ىرعي  للعدالة الضرفففيبيةحصفففائية إ وجد فروق ذات دلالة رلا  –الفرضفففية الفرعية الرابعة 

 .لخبرةا

(لمعرفة إن كان هااخ فروق ذات دلالة إحصائية One way ANOVAرم اسفتخدام اختبار   

در الديموغرافية للمقلمتغيرات ا إلى في العدالة الضرففيبية رعيى ل(a≤0.05)عاد مسففتوى دلالة 

(ل ويشففير =1.15 جاسل عمرل مؤهل علميل خبرة(ل على مسففتوى الدلالة الإحصففائيفففففة  

 :وذلك على الاحو التالي ل( إلى نتائج الاختبار23الجفدول رقم  

 (23الجدول  

One way ANOVA 

مستوى 

 الدلالة
F 

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

مجموع 

 المربعات

  

1.111 6.917 

 بين المربعات 4.521 1.347 23

 الجاس
275 1.276 

داخل  31.811

 المربعات

 العمر بين المربعات 223.157 8.721 23 3.843 1.111
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  275 2.553 
داخل  172.695

 المربعات
 

1.111 21.369 

 بين المربعات 27.177 2.324 23

 المؤهل العلمي
275 1.421 

داخل  72.696

 المربعات

1.111 4.257 

 بين المربعات 58.976 4.537 23

 الخبرة
275 1.971 

داخل  269.797

 المربعات

 

في درجة  ل(a≤0.05)( الى وجود فروق ذات دلالة إحصففائية عاد مسففتوى دلالة 23يشففير الجدول  

ث بلغ ل حيلمتغيرات الديموغرافية الجاسل العمرل الموهل العلميل الخبرة(ا إلى العفدالفة الضرفففيبيفة رعيى

( لكافة المتغيرات الديموغرافية مما يشفففير الى 1.15قل من القيمة المحدد  أ ( وهو 1.111سفففتوى الدلالة  م

 .وجود فروق
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 الفصل الرابع

 الاتائج والتوصيات

 

 

 الاتائج  4-2

 التوصيات  4-1
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 الفصل الرابع

 الاتائج والتوصيات

  :الاتائج :4-2

 :الباحث روصل الى الاتائج التالية نإبعد اجراء هذه الدراسة ورحليل البيانات ف

عياة الدراسة هذا التهرب الى عدة أسباب  وورعي  لردنكبير في الأ يبيهاالك حجم رهرب ضر .2

 :ماها

  .نقا الوعي الضريبي لدى بعض المكلفين وحت  لدى بعض مقدري الضريبة أنفسهم 

   .شعور المكلف بعدم عدالة الضريبة 

   .ضعف طرق التحصيل الضريبي 

  .لانفاق العام وعدم شعور المكلف بالخدمات المقدمةسوء ا 

كل  إلىفر نظام معلومات محاسفبي كامل وشفامل يسفاعد في رقديم المعلومة المااسبة اعدم رو  

  .من المكلف والمقدر

  .بعض الف ات والمهن بطريقة مخالفة لما نا عليها القانون إلى عفاءات المقدمةاستغلال الإ  

   .ة وشديدة بحق المتهربين ضريبياجراءات رادعإ عدم وجود  

   .اررفاع أسعار الضريبة 

   .للمكلفين ءالوضع الاقتصادي السي 

   .يةمثل الى ما يعرف بالعدالة الضريبلكترونية سيساعد في الوصول الأ ن رطبيق الحكومة الإإ  .1

ردن من نقا المعلومفات المقفدمة له والذي قد يؤثر ذلك في يعفاني مقفدر الضرفففيبفة في الأ .3

  .خلل في مقدار الضريبة المدفوعة من قبل المكلف بالييادة أو بالاقصانحدوث 

لا رقوم دائرة الضرفيبة بتعريف المكلفين بقوانين الضريبة المعمول بها مما أثر ذلك على فهم  .4

 .المكلفين أنفسهم بالقوانين

  



www.manaraa.com

 

69 
 

ى المطلوب و لمستإلى اخرى لا رررقي درجة التاسفيق بين دائرة الضريبة والدوائر الحكومية الأ  .5

  .الذي قد يساعد في عمل المقدرين

قانون  1121ردني الجديد الذي بدأ العمل به ماذ مطلع عام يمكن اعتبار قانون الضرفففيبة الأ .6

دارية والمالية والقانونية التي قد رخدم يراعي كفافة الجوانب الفاية والإ  وشفففاملا اعصرفففيف

   .صول الى العدالة الضريبيةو في الالمكلف نفسه ومقدر الضريبة على حد سواء مما يساعد 

 :التوصيات :4-1

   :فن الباحث يوصي بإفي ضوء الاتائج السابقة ف

   .ضرورة اررباط التدقيق المحاسبي بالتدقيق الضريبي -2

  .عطاء المعلومة الصحيحة والتي ستساعدهم في عميلة التقديرإ ضرور حث المكلفين على  -1

ائرة الضرفففيبة بحيث يتعامل المكلف مع الدائرة العمل على مد جسفففور الثقة بين المكلف ود -3

  .وغةابكل شفافية بعيدا عن أساليب المر 

ضرورة اربفاع أسفففاليفب التفدقيق الحفديثفة المتعارف عليها دوليا من قبل مدقق الضرفففيبة  -4

  .والابتعاد عن طرق التقدير التقليدية التي يغلب عليها الطابع الجيافي غالبا

 لسؤولة على رامية الوعي الضريبي لدى كل من المكلفين والموظفينالتركيي من قبل الجهات الم -5

همية بالغة في مكافحة التهرب الضريبي ويمكن أن يتم ذلك من خلال أ لما لهذا الموضوع من 

ن كما يمك لعلام المختلفةووسائل الإ  لالادوات وورشفات العمل والاشرفات الخاصفة بالموضوع

  .وأهميتها لكل من الدولة والمجتمع صدار مجلة دورية رركي على الضرائبإ 

العمفل على زيفادة عمليفات التفتيش الميفداني من قبفل مقفدري الضرفففيبة على مواقع عمل  -6

   .المكلفين المتوقعين

ث لا يؤدي رعقيد هذه يفحب لجراءات التي على المكلف القيفام بهفاالعمفل على ربسفففيط الإ  -7

  .ةجراءات الى نفور المكلف من مراجعة دائرة الضريبالإ 

ضرورة رفعيل دور اليكاة وصففادوق اليكاة بإعتبارها بديلا شرعيا للضرففيبة وضرورة فرضففها  -8

على كافة الافراد لما لها من أهمية في الوصول إلى العدالة الاجتماعية التي رابثق عاها العدالة 

 الضريبية .
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وكذلك  لمل فيهالكترونية الحديثة التي رسفففهل العجهية الإضرورة ريويد دائرة الضرفففيبة بالأ  -9

   .فر الكادر الفاي الذي يتمتع بالخبرة العالية لامان عمل الدائرة على أكمل وجهارو 

ااسففب جور رتلموظفي دائرة الضرففيبة بحيث ركون هذه الأ  ةروفير نظام أجور وحوافي مااسفب -21

  .ن من عملو مع ما يقوم به هؤلاء الموظف

بي جرائم التهرب الضرفففيبي من ضرورة أن ياا المشرفففع على مواقف متشفففددة بحق مررك -22

وعدم استبدال عقوبة السجن بالغرامة المالية اذا كان حجم التهرب  لخلال رشديد العقوبات

   .اكبير 

  .ة المختصةيرسريع الاظر في القاايا الضريبة الماظورة في المحاكم الضريب -21

يجابي على ثر الإلكترونية الذي سففيكون له الأ التسرففيع في التطبيق الكامل لفكرة الحكومة الإ -23

  .كل من المكلف وحجم التحصيلات الضريبية نفسها

المالية  عداد القوائمإ ليام المكلفين ضريبيفا بفاربفاع المعفايير المحفاسفففبيفة الفدولية في إضرورة  -24

 .دائرة الضريبة إلى المقدمة

نفاق العام على المشفففاريع الخدمية بحيث يشفففعر دافع الضرفففيبة بأن المبالغ زيادة حجم الإ  -25

  .نفاقها لخدمة مجتمعه وأهلهإ لمدفوعة يتم ا

قانون الضريبة الجديد الذي بدأ العمل به ماذ مطلع العام الماصرم قانون عصري شامل على  -26

الجهات المعاية ركثيف الدورات التثقيفية لاطلاع المكلفين على باوده ومعرفة أهم السلبيات 

تها ن وجدت والعمل على مااقشففإ طبيقه والعقبات التي واجهت المكلفين و المقديرين أثااء ر

 .مع ذوي الاختصاص بأسرع وقت ممكن لاجراء التعديلات اللازمة
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 المراجع

 أولاً: المراجع العربية

ل الأردن لجامعة عمان للدراسات العليا لإل  التدقيق من الااحية الاظرية والعمليةل مدخ :هاديل التميمي

1114.   

   .1117ل دار صفاء للاشر والتوزيعل عمانل 1ط لالمالية العامة :طارقل الحاج

 لًعا ما ًولافة قبفا والمقبولفالقوا م المالية والمبادئ المحاسبية المتعارف عليهل اعيم حسايل دهمش

   .1115ل عمانل معهد الدراسات المصرفية

   .1114ل عمانل دار حامدل أسس المحاسبة المالية :وآخرون؛ حاانل راوان حلوه

 .1113 ل1ط لدمشق لدار الامل لالمحاسبة الضريبية لطورالع لرنا

الاهاة  ةفمكتبل اهرةفالقل قااون العقوبات الخاص في الجرا م الاريبية والاقدية :أحمد فتحيل سرور

   .1116ل المصرية

   .1111ل جامعة الزقازيقل كلية التجارةل أساليب الفحص الاريبي الحديث :لجلال الشافعي

   .1118ل جامعة القدس المفتوحة ل1ط لعمان للمحاسبة اريبة الدخ :رشيدل ااال صبري

   .1111ل الاسكادريةل الدار الجامعيةل المراجعةل أصو :محمد عبد الفتاح وآخرونل الصحن

ل الإسكادرية لةفدار الجامعيفالل لأسس الإعداد والعرض والتحليل التقارير المالية :طارقل حمادل عبد العا

1116.   

   .1121ل جامعة القدس المفتوحةل عمانل3ط لتدقيق الحسابات :خالد أمينل عبد االله

   .1111ل المكتبة الوطايةل عمانل المحاسبة الاريبية :هيثمل العبادي؛ عبد الحليمل كراجة

دراسة  لًا يافوقا ًاففي الأردن وطرق الطعن فيه إداريل قرار تقدير اريبة الدخ :فلاحل موس  حسن

    .1115ل اقابة المحامينل انعمل تحليلية مقاراة

 لهفة والعلميفة العمليفمن الااحيل المحاسبة المالية في شركات الأموال محمودل احمد ابراهيم لشامية

 .1114طل مؤسسة الوراقل الأردن -عمان

 .1118 لبيروت لدار الفكر لالمحاسبة المالية لمازن لنعوش

ل الدولية لإفصاح المحاسبي وفقا لمعايير المحاسبةالمحاسبة المالية القياس والتقييم وال احمدل اور

 .1114ل الدار الجامعيةل جامعة الاسكادريه لوالعربية
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 .1117 ل6طل ةفة الأردايفالجامعل انفعمل علم تدقيق الحسابات الااحية الاظريةل خالد أمينل عبد االله

ل الجامعية ةفدار المعرفل ريهجامعة الاسكادل مراجعة الحسابات من الااحية الاظرية والعمليةل احمدل اور

1111.   

المريخ  دارل عوديةفالسل طيفترجمة محمد الديسل لمتكامل المراجعة مدخل وجيمس لوبكل أرياز الفين

   .1111ل للاشر

 دار المسيرة للاشر والتوزيعل 1طل عمانل الاردنل الارا ب ومحاسبتهال صيام وليد وآخرون

   .2997لوالطباعة

 1116 لعمان لدار القلم لئب ومراجعة الحساباتالضرا لمحمد لوهبة

 ثانياً: الدوريات

 .1119ل ااوايينفبين القفمجلة المجمع العربي للمحاسل إعداد وتجهيز القوا م المالية :يوسفل جربوع

 يفمجلة المجمع العربل أاواء عل  جمعية المحاسبين القااوايين الفلسطيايين :صبحيل خروب

   .2999 ل218ل2998عل للمحاسبين القااوايين

 يفمجلة المجمع العربل دور السياسة المالية في ترشيد الاستثمار الأجابي :حامد داوودل الطلحة

   .1111 ل219للللمحاسبين القااوايين

العربي  مجلة المجمعل دور الهي ات الاكاديميه في اعتماد معايير المحاسبة الدوليةل محمد ياسينل غادر

  .1114 ل16للللمحاسبين القااوايين

 بيينفمجلة المجمع العربي للمحاسل دور مهاة المحاسبة في الإجراءات الطار ةل فرااك هارداج

 .1116 ل222لالقااوايين

ع العربي فة المجمفمجلل اهرةفالقل أبوغزالة الدوليةل مكتب طلال حدود المحاسب :مهادل محمد رزق

   .221ل2999عل للمحاسبين القااوايين

السياسة  يفدراسة تحليليه للتطورات والاتجاهات ف 2995-1111الموازاه الفلسطياية  :عبدالكريمل اصر

   .1114 ل24مج ل مجلة جامعة الاجاح للأبحاث العلوم الااسااية(ل المالية العامة

المجمع  ةفمجلل رينفالمحاسب العربي وتحديات القرن الحادي والعشل المؤتمر العلمي الثااي للمحاسبة

  .215ل2998 لن القااوايينالعربي للمحاسبي
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   :الاطروحات الجامعية

ل فلسطين يفأاظمة الابط والرقابة الداخلية بين الاظرية والتطبيق في الشركات المساهمة ف :لاا ل قبح

   .1113ل اابلسل جامعة الاجاح الوطاية

جامعة  لالفلسطيايةمدى مصداقية البيانات المالية المدققة لدى دائرة ضريبة الدخل  لصلاح الدين لسالم

  .1115 لالاجاح

 .1119 لجامعة الخرطوم لالربح المحاسبي وأثره في رقدير وقياس وعاء ضريبة أرباح الاعمال لعثمان لعثمان

في  عاد مسك حسابات أصوليةل المؤثرة عل  قرار مقدر اريبة الدخل العوامل عدي حسينل عفااه

   .1111ل عمانل البيتل جامعة آل الأردن

 .1113 لجامعة أل البيت لدور ديوان المحاسبة في رقييم أداء ضريبة الدخل في الاردن لحمد لسبةالكسا

جامعة عمان لةفبة الدوليففي الأردن مع معايير المحاسل مدى مواءمة قوااين اريبة الدخل هيثمل العبادي

   .1113.لعمانل العربية للدراسات العليا

   :الماشورات

   .2006ل دبيل "تعريب"  ديلويت توشل لمحاسبة الدوليةمعايير ا :سابا وشركاهم

ل للملايين مفدار العلل ""تعريب"ل تقديم مجموعة سابا وشركاهمل قواعد المحاسبة الدولية :عصامل مرعي

   .2008ل بيروت

تقديم مجموعة سابا ل اتحاد المحاسبين الدوليل أدلة التدقيق الدولية :وهارلد شومان لعصامل مرعي

  .1118 ل1ل طالرياضل "تعريب"  مطابع رغدان لوشركاهم

ي للقواعد فب المهافالمحاسفل ترجمه مهاية لكتاب دليل جمعية مدققي الحسابات القااوايين الفلسطياية

مطبعة فراس ل 2ط john willey&sons USAIDلل مشروع المحاسبة والتدقيقل الاخلاقية

1112.  211 

  266ل لكافة معايير المحاسبة الدوليةل الاص الكامل 1112لدوليهمعايير المحاسبة ال ابوغزالهل شركة طلا

 ترجمة المجمع العربي للمحاسبينل EC4A2DYZل لادن.فلييت.ش

    .القااوايين  الأردن(
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   :مواقع الااترات

ل دخففالتقدير الذاتي للاريبة اظام جديد في مشروع قااون اريبة ال :احمدل عبد المقصودل؛ آمال علام

   .1115ل فحة الاقتصاديةففالصل 43111عل www.ahram.org.egل رامففة الأهففمجلل ريةففالمص

   .www.itd.web.org/vat/tmcل1115ل القاايا الاريبيةل فريق مبادرة الحوار الدولي حو

ةالمسؤولية فة لجهفوض المراقبفبة ومففراء المحاسفادوه علميه بعاوان مسؤولية خبل هيثم عبدالابي

 //:httpيوم ل بيروتل اقابة خبراء المحاسبة المجازينل ا ية والتاديبيهالمداية والجز

www.ascsociety.org.2005/11/12 

 .1115ل المجمع العربي للمترجمين المحترفين -شبكة المترجمين العرب

  http://arabtranslators.org.html 

 ماتدياتل الخليج أعما http:// www.gulfbizل1115

    :القوااين

   .2964لساة  15رقم ل الأردايل ون اريبة الدخقاا

   .2964لساة  21قااون الشركات الأرداي رقم 

 .هي ة الاوراق الماليةقااون  

 1121قانون الضريبة الاردني  لعام 
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    :المراجع الأجابية

- Alvin A. Arens، James K. Loebbecke،  Auditing An integrated 

approach  5 thed .،  Prentice – Hall ،Englewood Cliffs، Newjersy 07632، 

6002. . 

- John. o، Econnomic Magaxine، London، 2008.  

- Messier، William، F.J.R:   Auditing and Assurance  Service 2nd 

Edition - Boston، 2005. 

- Joel G. Siegel and others،The Vest –Pocket CPA، Prentice – 

Hall، inc Newjersey 07632،USA، 6002. 

- A.N.Mosich،  Intermediate Accounting، 6th Edition، McGraw-Hill 

book co .، U.S.A، 6002. . 

- Delloitte Haskins & Sells International،  Accounting Objectives   
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- Patrick R. Delaney،  Financial Accounting and Reporting 
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 الملاحق

 بسم الله الرحمن الرحيم

(2الملحق    

 " الإسففففتبانة "

 المحترمين   ................................................................السادة

 أختي الموظفة لأخي الموظف

 

 رحية طيبة وبعدلل

"اقتراح خطوات عمليفة لتخفيض  :د أعلامكم بفأناي أقوم حفاليفاً بفأجراء دراسفففة ميفدانيفة بعاوانأو        

الفروق بين الربح المحاسففبي والربح الضرففيبي لتحقيق العدالة الضرففيبية" وذلك أسففتكمالاً لمتطلبات نيل 

 .درجة الماجستير في المحاسبة / جامعة عمان العربية

لدراسففة لإسففتفادة من رجربتكم لتحقيق اهداف هذه الدراسففةل نرجو وقد رم اختياركم ضففمن عياة ا   

( خمسة 25علماً بأن رعب تها سوف لا رأخذ سوى   لالتكرم بالأجابة على جميع الأسف لة موضفوع الأسفتبانة

 .عشر دقيقة على الأغلب وستستخدم لغايات البحث العلمي فقط و ستعامل بسرية رامة

 ونكمللشففففاكراً لففكم حٌسفففن رعا

 

 الباحث 
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     :عاد الأجابة الملائمة√ ( يرج  التكرم والأجابة على الأس لة التالية بوضع علامة   

 العوامل الديموغرافيفففففففة  المتغير الوسيط( .أ

 

 الافففففوع الأجتماعي .2

    أنثفففف        ففففرذكفف        

      

 العمففففففر .1

 ساة فأكثر 42      ( ساة41 – 36      ( ساة35 – 32       ( ساة31 – 16     ( ساة15 –12       

      

 المؤهفففل العفففلمي .3

  دراسات عٌليففا      بكالوريوس        دبلوم متوسط    ثانوية عامة أو أقل      

      

 الخبرة  عدد ساوات الخبرة( .4

 
 سفففاوات 5أقل من      

( 21-5مفففن     

 ساوات
 ساة فأكثر  25      ( ساة25-11من      
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 :الفقرات المتعلقة بمتغيرات الدراسة .ب

 

 المتغير الأول: نقا المعلومات
موافق 

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

2. 
رقدم الشركات والمؤسسات الخاضعة للضريبة المعلومات 

 شفافية ومصداقيةالمطلوبة لدائرة الضريبة بكل 
     

1. 
يوفر الاظام المحاسبي بدائرة الضريبة المعلومة اللازمة  

 والمطلوبة عن حالة المكلف بالسوق
     

3. 
يساعد نظام المعلومات المحاسبية في اصدار التقارير 

 الخاصة بالدفعات والمستحقات والقاايات والمتابعات
     

4. 

د في الربط بين يوجد نظام معلومات محاسبية يساع

الادارة العامة والمكارب الضريبية الماتشرة في المكارب 

 الموجودة في المحافظات

     

5. 
قانون الضريبة الجديد يجعل عبء جمع المعلومات 

 على المقدر وليس على المكلف.
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 المتغير الثاني: نقا الوعي الضريبي
موافق 

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

 غير

موافق 

 بشدة

6. 
هاالك رقصير من قبل دائرة الضريبة في رعريف المكلفين 

 بواجبارهم الضريبية
     

7. 
هاالك ضعف بالتاسيق بين دائرة الضريبة والدوائر 

 الحكومية الاخرى
     

8. 
 هاالك خلل في طريقة كشف التقدير الذاتي المعمول بها

 
     

9. 
ين والمقدرين ربين عدم وجود دورات ردريبية للمكلف

 أهمية الضريبة ومشاكل التهرب ماها
     

21. 
يتمتع العاملون بدائرة الضريبة بمستوى فاي وعلمي  -

 يتااسب مع الاعمال المطلوبة ماهم
     

22. 
وجود عدد من المكلفين لم يستفيدوا من الاعفاءات التي 

 ماحها القانون الجديد لهم
     

21. 

عقد ندوات في وسائل الاعلام على دائرة الضريبة 

المختلفة من أجل رعريف المكلفين بقانون الضريبة 

 الجديد

     

23. 
عدم وجود عقوبات رادعة في القانون يساعد في عدم 

 رعاون بعض الشركات في اعطاء المعلومات
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 المتغير الثالث: الالتيام بتطبيق المعايير المحاسبية

 

موافق 

 بشدة

 

 موافق

 

 يدمحا

 

غير 

 موافق

 

غير 

موافق 

 بشدة

24. 

اعتماد المعايير المحاسبية الدولية في حساب ابرادات 

المكلفين يقلل من الفرق بين الدخل المحاسبي والدخل 

 الضريبي

     

25. 

اعتماد المعايير المحاسبية الدولية في حساب مصاريف 

المكلفين يقلل من الفرق بين الدخل المحاسبي والدخل 

يالضريب  

     

26. 

اعتماد المعايير المحاسبية الدولية في حساب مبيعات 

المكلفين يقلل من الفرق بين الدخل المحاسبي والدخل 

 الضريبي.

     

27. 
في الحد من  21يساعد المعيار المحاسبي الدولي رقم 

 الفرق بين الدخل المحاسبي والدخل الضريبي
     

28. 
ت خاصة للمقدرين رقوم دائرة الضربية بقد دورا -

 لتعريفهم بالمعايير المحاسبية الخاصة بعملهم
     

29. 
متطلبات هي ة الاوراق يراعي قانون الضريبة الجديد 

 المالية ودائرة مراقبة الشركات
     

11. 
في الحد من  21يساعد المعيار المحاسبي الدولي رقم  -

 الفرق بين الدخل المحاسبي والدخل الضريبي
     

12. 
رقوم دائرة الضربية بقد دورات خاصة للمقدرين  -

 لتعريفهم بالمعايير المحاسبية الخاصة بعملهم
     

      يراعي قانون الضريبة الجديد المعايير المحاسبية الدولية. .11

13. 
هاالك رعارئ بين رعليمات قانون الضريبة الجديدة 

 ومعلومات الافصاح الصادرة من الجهات المختصة.
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 المتغير الرابع: التهرب الضريب
موافق 

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

      من أسباب التهرب الضريبي اررفاع أسعار الضريبة. .14

15. 
من أسباب التهرب الضريبي عدم الشعور بالحصول على 

 خدمات عامة مقابل دفع الضريبة.
     

16. 
الوضع الاقتصادي السيء من أسباب التهرب الضريبي 

 للمكلفين.
     

17. 
من أسباب التهرب الضريبي الاعفاءات المقررة لبعض 

 المهن.
     

 المتغير الخامس: الحكومة الالكترونية
موافق 

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

18. 
استخدام الوثيقة الالكترونية بدلا من الورقية قد يساهم 

 لتهرب الضريبيفي الحد من ا
     

19. 
ردني بمستوى الوعي بخصوص الحكومة  هاالك

 الالكترونية
     

31. 
يوجد رعليمات خاصة بالمعاملات الالكترونية في دائرة 

 الضريبة
     

32. 
رساعد المعاملات الالكترونية على رقليل الواسطة 

 والمحسوبية في التعامل
     

31. 

ير مؤهلين للتعامل مع هاالك العديد من المقدرين غ

 الحكومة الالكترونية
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 المتغير السادس: رطبيق العقوبات
موافق 

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

33. 
عدم وجود عقوبات رادعة في القانون يساعد في عدم 

 رعاون بعض الشركات في اعطاء المعلومات

     

34. 

حاكمة بين المكلف اجراءات المصالحة أثااء سير الم

ودائرة الضريبة لا يساعد على عودة المكلف الى التهرب 

 مرة أخرى

     

35. 

فصل محمكة الجمارخ عن محكمة الضريبة وفقا 

للقانون الجديد ساعد في رسريع الاظر في القاايا 

 الضريبية

     

36. 

وجود محكمة بداية وأخرى است ااف خاصتين بالامور 

انون الجديد يساهم في حل الضريبية وفقا للق

 الاختلالات الضريبية ان وجدت
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 العدالة الضريبية
     

37. 
الماافع المتوقعة من القانون الجديد أكثر ما هي عليه في 

 القوانين السابقة

     

38. 
يساعد قانون الضريبة الجديد على رحقيق العدالة  -

 الضريبية

     

39. 

مع ضريبة المبيعات وفقا  ساعد دمح ضريبة الدخل -

للقانون الجديد على ريسير عمل مقدر الضريبة بصورة 

 اكبر وأدق

     

41. 

ساعد دمح ضريبة الدخل مع ضريبة المبيعات وفقا  -

للقانون الجديد على رخفيض قيمة التهرب الضريبي 

 وخاصة في المعاملات الاقدية

     

42. 
د عالج الثغرات يعتبر قانون الضريبة الجديد شامل وق -

 الموجودة في القوانين السابقة

     

41. 
لا يمكن رحقيق العدالة الضريبية بمفهومها الموضح  -

 أدناه رحت أي قانون

     

  


